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1.

INTRODUCCION

Una vez establecido el Plan Municipal de Desarrollo de Bahia de Banderas 2021
— 2024, con Vision Estratégica de Largo Plazo 2050, y en acato a los articulos
49, 45 faccion lll, 47, 48, 51, 52, 53 y 61 de la Ley de Planeacion del Estado de
Nayarit; articulos 208 ter, 209, 210, 211, 211 Bis, 211 Ter y 211 Quater de la
Ley Municipal para el Estado de Nayarit; asi como, a los articulos 50, 52 y 53
del Reglamento Organico del Instituto Municipal de Planeacion para Bahia de
Banderas Nayarit, el H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas Nayarit presenta
el Programa de Gobierno de Bahia de Banderas 2021 — 2024 como un
instrumento de planeacién derivado del Plan Municipal de Desatrrollo.

El Programa de Gobierno forma parte del Sistema de Planeacion Municipal,
como tal, toma en cuenta los criterios y lineamientos establecido por éste, asi
como los documentos y guias de referencia generados en la materia, asimismo,
retoma los conceptos y procesos vertidos por el Diplomado de Presupuesto
basado en Resultados 2021, impartido por la Unidad de Evaluacion del
Desempefio de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, por lo que se pone especial énfasis en la Nueva Gestion Publica
(NGP) y en la Gestion para Resultados (GpR), que establecen el Presupuesto
basado en Resultados (PbR) y en el Sistema de Evaluacion de Desempefiio
(SED), conformando asi el binomio PbR/SED a partir de la aplicacion y
seguimiento de la Metodologia de Marco Ldgico.

Si bien, la Nueva Gestion Publica establece que el Plan Municipal se constituye
en el documento rector que dirige y guia las politicas publicas a implementar
por los gobiernos locales, en la que la gobernanza se instituye como el principio
gue permite integrar las decisiones gubernamentales en coordinacion con el
sector social y privado, asi como con el gobierno subnacional y nacional, cabe
destacar que el presupuesto de egresos respondera, atendera y conducira al
sector publico, privado y social a lograr la vision estratégica de largo plazo que
los propios actores locales, estatales y nacionales han establecido en respuesta
a sus necesidades y perspectivas de crecimiento y desarrollo en el Plan
Municipal de Desarrollo 2021 — 2024.

El Programa de Gobierno debe ser interpretado como el instrumento que
organiza el conjunto de actividades a desarrollar a mediano plazo —tres afios—
por cada una de las dependencias o entidades que conforman la administracién
publica municipal, de acuerdo a los ejes y metas establecidos en el Plan de
largo plazo, de este modo se asegura la continuidad de los programas, y en
especial, el cumplimiento de los objetivo y metas indicadas, al sumar el esfuerzo
y el trabajo de varias administraciones municipales no importando el origen
partidista o ideoldgico de éstas.

Resulta de vital trascendencia el considerar y no olvidar que la vision estratégica
de largo plazo expresada en el Plan Municipal tomé y responde a las
aportaciones y sugerencias que la propia poblacion realizé a través de los
distintos mecanismos de consulta y dialogo ciudadano e intergubernamental
realizados, a partir de los cuales se identificaron las necesidades y se establecié



el compromiso gubernamental de sentar las bases para alcanzar un municipio
con un buen gobierno, gobernanza y paz social; con bienestar y desarrollo
social; con crecimiento y desarrollo econémico; con equidad e inclusion social,
y que se distinga por combatir la corrupcion y mejorar la administracion publica,
asi como por ordenar su territorio y sus asentamientos humanos en armonia
con el medio ambiente, en concreto, que promueva y facilite el desarrollo
integral de la poblacion.

El Plan Municipal de Desarrollo de Bahia de Banderas Nayarit 2021 — 2024, con
Vision Estratégica de Largo lazo, establece seis ejes que conduciran el ejercicio
presupuestal y el trabajo de la Administracién Publica Municipal, mismos que se
toman como referente para el presente Programa de Gobierno:

Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social
Desarrollo Social

Desarrollo Econémico

Equidad e Inclusion Social

o M DN

Combate a la Corrupcion y Mejora Administrativa
6. Territorio, Metropolizacion, Centros de Poblacion y Medio Ambiente

Ahora bien, para cada uno de los ejes de trabajo definidos, el Programa de
Gobierno integra una Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) en la cual se
establecen el Fin, los Propésitos, los Componentes y la Actividades a realizar
durante el periodo 2021-2024, permitiendo pasar de una planeacion estratégica
de largo plazo, a una planeacion tactica, también identificada como de control o
de gestion a mediano plazo, lo que a su vez facilitara integrar los Programas
Institucionales de Trabajo que fundamentan y respaldan el Programa Operativo
Anual (POA) a desplegar por cada una de las dependencias y entidades
municipales de acuerdo a su &mbito de competencia —planeacién a corto plazo.

Los programas por desarrollar por eje de trabajo son:
Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social
o Programa de Politica de Gobierno
o0 Programa de Justicia Municipal
o Programa de Asuntos Financieros y Hacendarios
o Programa de Orden Publico y Seguridad Publica
o Programa de Servicios Generales Municipales
Desarrollo Social
o Programa de Servicios Publicos Municipales a la Vivienda
o Programa de Servicios de Urbanizacion
o Programa de Servicios Publicos Municipales a la Comunidad
0 Programa de Bienestar Social a la Persona



o Programa de Bienestar Social a la Familia

o Programa de Bienestar Social, Deportivo y Cultural a la Comunidad
Desarrollo Econémico

o Programa de Desarrollo Econdmico

o Programa de Desarrollo Turistico

0 Programa de Vialidad, Movilidad e Imagen
Combate a la Corrupcion y Mejora Administrativa

0 Programa de Ordenamiento Metropolitano

o Programa de Ordenamiento Ecolégico

o Planes de Desarrollo Urbano de los Centros de Poblacion

Es asi, que el Programa de Gobierno 2021 - 2024 de Bahia de Banderas, se
constituye en una guia para el proceso de planeacién, programacion y
presupuestacion que realizan las dependencias y entidades gubernamentales
en el territorio municipal, lo que facilitara establecer la coordinacion con otros
ambitos gubernamentales, la concertacion con el sector social y la induccion
con el sector privado.
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MARCO JURIDICO

El marco normativo que sustenta el presente Programa de Gobierno de Bahia
de Banderas 2021 — 2024, toma de base las leyes y reglamentos establecidos
en materia de planeacién a nivel estatal y municipal, normatividad en la que se
seflalan y determinan los principios y objetivos rectores que guiaran las
acciones de la actual administracion publica municipal.

Articulos Descripcion

Instrumento

Articulo 26
apartado A

NIVEL FEDERAL

El Estado organizard un sistema nacional de planeacion
democratica que dé solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y
democratizacién politica, social y cultural de la nacién. Plantea
que existira un plan nacional de desarrollo al que estaran
sujetos todos los programas de la Administracién Publica
Federal, en este sentido, el Ejecutivo esta facultado para
establecer los criterios para su formulacion, instrumentacion,
control y evaluacion.

Constitucién Politica

de los Estados
Unidos Mexicanos

Articulo 115

Cada municipio serd gobernado por un ayuntamiento de
eleccién popular directa, integrado por un presidente o
presidenta municipal, un sindico y hasta 10 regidurias, de
conformidad con el principio de paridad, y conforme la ley
determine. La competencia que esta Constitucién otorga al
gobierno municipal se ejercera por el ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y
el gobierno del estado.

Articulo 134

Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion,
entidades federativas y Municipios se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados. EI manejo
de recursos economicos federales por parte de las entidades
federativas y los municipios se sujetara a las bases de este
articulo y a las leyes reglamentarias. La evaluacion sobre el
ejercicio de dichos recursos se realizara por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacion y
entidades federativas.
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Articulos que lo L :
Fundamento legal 4 Descripcion de la normativa
sustentan

Los Municipios contaran al menos con los siguientes

Articulo 45,

., I1l. Programa de Gobierno con vigencia equivalente al periodo
fraccion Il

de gobierno de la administracion municipal;

Los Programas de Gobierno Estatal y Municipal contendran los
objetivos, estrategias y metas que sirvan de base a las

Articulo 47 actividades del Poder Ejecutivo del Estado y de los Municipios,
de forma que aseguren el cumplimiento del Gran Plan y los
planes municipales de Desarrollo.

El Programa de Gobierno del Estado debera ser coordinado en
su elaboracion por el IPLANAY con la participacién de las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo, con la
coordinacion y asesoria del IPLANAY, y debera ser aprobado
por la Junta de Gobierno del IPLANAY y el Gobernador del
Articulo 48 Estado dentro de los primeros setenta y cinco dias de su
gestion. El Programa de Gobierno se actualizara, en su caso,
cuando por condiciones especificas de caracter estratégico, se
considere necesario, para lo cual, debera seguirse el mismo
proceso consultivo, que se llevd a cabo en su elaboracion.

Ley de Planeacion

del Estado de Nayarit

Los Programas de Gobierno de los municipios, deberan ser
elaborados con la coordinacion de los Institutos Municipales y
aprobados por las Juntas de Gobierno de los institutos

Articulo 49 municipales y por los Ayuntamientos, dentro del plazo que
marca la Ley Municipal para el Estado de Nayarit; y se
actualizaran de ser necesario, con el mismo proceso que se
llevo a cabo en su elaboracion.

Los Planes Municipales de Desarrollo y al Programa de
Gobierno Municipal, los Presidentes Municipales remitiran al

Articulo 51 Congreso y al titular del Poder Ejecutivo, los documentos
oficiales que los contengan.

Articulo 52 El Programa de Gobierno del Estado y de los municipios
indicara los programas sectoriales, especiales, regionales e
institucionales, los cuales deberan ser elaborados con la
coordinacion 'y asesoria del IPLANAY vy los institutos
municipales, por las dependencias de la administracion publica
estatal y municipal.

Articulo 53 Los programas referidos en el articulo anterior se aprobaran por

Ley de Planeacién la Junta de Gobierno del IPLANAY vy por el titular del Poder

del Estado de Ejecutivo del Estado, y por las Juntas de Gobierno de los

Nayarit institutos ~ municipales 'y por los  Ayuntamientos,
respectivamente.

Articulo 61 Una vez aprobados los planes y programas del Sistema de

Planeacion por la Junta de Gobierno del IPLANAY Yy el titular
del Ejecutivo del Estado y las Juntas de Gobierno de los
institutos municipales y por los Ayuntamientos en el ambito de
sus respectivas competencias, se publicaran en el Periddico
Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit.

12



Ley Municipal para el

Estado de Nayarit

Articulo 208 ter

Los Programas de Gobierno deberan precisar objetivos,
estrategias y prioridades que sirvan de base a las actividades
de la administracién publica municipal, de forma que aseguren
el cumplimiento de los Planes Municipales; contendran aquellas
previsiones de recursos asignados para los fines que se
persiguen, determinardn  los  instrumentos y las
responsabilidades de su ejecucion, supervision y evaluacion,
asi como el conjunto de actividades econémicas, sociales y
culturales a que estén destinados los programas respectivos,
con base en los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo,
del Gran Plan y los Planes Municipales.

Los Programas de Gobierno deberan elaborarse y presentarse
para su examen y aprobacion, dentro de un plazo de 90 dias
contados a partir de la fecha de toma de posesion de los
Ayuntamientos respectivos; en los términos que dispone la Ley
de Planeacion del Estado de Nayarit y su vigencia no excedera
del periodo constitucional que les corresponde. Los Programas
de Gobierno indicaran los proyectos que deriven del mismo.

Articulo 209

La planeacién municipal se desarrollara en base a la
metodologia de la planeacion estratégica, entendiéndose como
tal, el conjunto de elementos metodoldgicos y normativos que
permite la ordenacion sistematica de acciones, que apoya las
actividades para fijar objetivos, metas y estrategias a mediano
y largo plazo, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar resultados.

13



Fundamento legal

Articulos que lo

sustentan

Descripcion de la normativa

Ley Municipal para
el Estado de
INEVEE

Ley Municipal para el
Estado de Nayarit

Articulo 209

Los Planes Municipales y los Programas de Gobierno deberan
contener como minimo, un andlisis de sus fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas; la misién y vision
institucional; los objetivos estratégicos alineados al Plan
Nacional de Desarrollo y al Gran Plan; las acciones y proyectos;
unidades responsables de su ejecucion; su cronograma de
ejecucion, asi como los indicadores de impacto o de gestién. Lo
anterior, con independencia de requisitos que se establecen en
la ley.

La evaluaciéon del desempefio se realizara por la Contraloria
Municipal, para ello verificara el grado de cumplimiento de
objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de
gestion que permitan identificar la eficiencia, economia, eficacia
y calidad de la administracion publica municipal, asi como el
impacto social del ejercicio del gasto publico y, en su caso, las
medidas pertinentes para alcanzar las metas y objetivos
programados.

Para la elaboracion de todos los instrumentos de planeacion
municipal, los Institutos Municipales de Planeacion deberan
asegurar la participacion plena de la sociedad, a través de los
Consejos Consultivos Ciudadanos Municipales.

Articulo 210

Las disposiciones aplicables al contenido de los Planes
Municipales y los Programas de Gobierno deberan sujetarse a
los elementos siguientes:

I.- Especificacion de objetivos, procedimientos, recursos
financieros y estudios de caracter técnico, con indicacion de
programas que deben realizarse;

Il.- Prioridad y congruencia con los objetivos y estrategias del
sistema de planeacion estatal y nacional;

I11.- Localizacién geografica para el destino de cada programa e
inventario de recursos naturales;

IV.- Ventajas comparativas aprovechables para el desarrollo de
las actividades econdémicas;

V.- Localizacién y estado que guardan los centros urbanos,
edificios e instalaciones de servicio publico municipal; sus
caracteristicas, problemas y expectativas;

VI.- Delimitacion de los perimetros urbanos para prever el
crecimiento poblacional y los asentamientos en el suelo rustico;

VII.- En todo caso, los planes y programas se integraran cuando
retinan los siguientes requisitos:

a) Diagnésticos y programas de cada actividad econémica, en
el corto y mediano plazo;

b) Planos, fotografias, informes y dictamenes que muestren el
estado del territorio y las condiciones en que se encuentran
todos los elementos urbanos;

Articulo 210

¢) Memoria descriptiva de los trabajos a realizar y programa en
que se prevea su ejecucion;
d) Normas urbanisticas aplicables tanto a la edificacién de las

zonas urbanas como a las condiciones que han de regir en las
rurales;

e) Normas urbanisticas relacionadas con los servicios publicos
municipales; y

14



Fundamento legal

Ley Municipal para el
Estado de Nayarit

Reglamento Organico
del Instituto de
Planeacion para
Bahia de Banderas
Nayarit

f) Estudio econémico-financiero de los recursos municipales
para la ejecucion de los planes.

Articulo 211

Los municipios pueden coordinarse entre si para solucionar y
atender necesidades comunes. Se declara de orden publico la
creacién de sistemas de desarrollo regional, entre dos 0 mas
municipios del estado, quienes, para tal efecto, podran
establecer acuerdos de asociacion intermunicipal de acuerdo a
la regionalizacion a que se establece en la Ley de Planeacién
del Estado de Nayarit, para la asignacion y localizacion de la
inversion publica, asi como la realizacion de programas de
desarrollo, cuerpos de asesoria técnica, capacitacion,
ordenacion y regulacion de los asentamientos humanos, control
y administracion del desarrollo ecolégico y las demas que
tiendan a promover el bienestar de sus respectivas
comunidades.

Articulo 211 Bis

Los Institutos Municipales de Planeacion son Organismos
Publicos Descentralizados de la Administracion Publica
Municipal, con personalidad juridica y patrimonio propios,
tienen por objeto formular, dar seguimiento y evaluar los Planes
Municipales, Programas de Gobierno y aquellos derivados de
los mismos, de manera democratica y propiciando la
participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a través
de ellos la modernizacion, innovacién y desarrollo del municipio;
promoviendo el crecimiento socioecondmico sustentable,
atendiendo al caracter metropolitano de sus funciones
econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos.

Articulo 211 Ter

Para la administracion, el logro de sus objetivos, la ejecucion de
acciones, y el despacho de los asuntos que le competen, los
Institutos Municipales de Planeacion contaran como minimo
con la siguiente estructura:

|.- Junta de Gobierno;
I.- Director General, y
I1l.- Consejo Consultivo Ciudadano Municipal.

Los Institutos Municipales de Planeacion deberan establecer su
integracion, funcionamiento y atribuciones en su reglamento
interior.

Articulos que lo
sustentan

Articulo 211
Quater

Descripcion de la normativa

El Consejo Consultivo Ciudadano Municipal es un 6rgano de
opinibn y asesoria de las acciones, politicas publicas,
programas y proyectos que desarrollen los Institutos
Municipales de Planeacion y los Ayuntamientos, en materia de
planeacion.

El Consejo Consultivo Ciudadano Municipal estara integrado en
los términos que sefiale el reglamento respectivo.

Articulo 50

El Programa de Gobierno con vigencia equivalente al periodo
de gobierno de la administracién municipal, deberd ser
elaborado con la coordinacion del IMPLAN y aprobados por la
Junta de Gobierno y por el Ayuntamiento, dentro del plazo que
marca la Ley de Planeacion y la Ley Municipal para el Estado
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de Nayarit; y se actualizaran de ser necesario, con el mismo
proceso que se llevd a cabo en su elaboracion.

Articulo 52

El Programa de Gobierno del Municipio indicara los programas
sectoriales, especiales, regionales e institucionales, los cuales
deberan ser elaborados con la coordinacion y asesoria del
IMPLAN por las dependencias de la administracion publica
municipal.

Articulo 53

El Plan y programas referidos en los articulos anteriores se
aprobaran por la Junta de Gobierno del IMPLAN y por el
Ayuntamiento, y deberan de ser publicados en la Gaceta
Municipal.
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3. VALORES

Como se establece en el Plan Municipal de Desarrollo de Bahia de Banderas,
2021 — 2024, con Vision Estratégica de Largo Plazo, nuestra nacion no podra
transformarse, si quienes tenemos la responsabilidad de conducir el crecimiento
y el desarrollo en los municipios y en los estados, no alineamos nuestro actuar
y el de nuestros colaboradores al rumbo nacional que ha establecido nuestro
presidente, Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, es por ello, que retomamos y
hacemos propios los principios y valores establecidos en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019 — 2024, en el que se expresa: “debemos demostrar que sin
autoritarismo es posible imprimir un rumbo nacional; que la modernidad puede
ser forjada desde abajo y sin excluir a nadie y que el desarrollo no tiene porqué
ser contrario a la justicia social” (PND 2019-2024), por tanto, se retoman los
valores y principios rectores establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo,
siendo éstos:

Honradez y honestidad

La caracteristica mas destructiva y perniciosa de los neoliberales
mexicanos fue la corrupcidbn extendida y convertida en practica
administrativa regular. La corrupcion ha sido el principal inhibidor del
crecimiento econémico. Por eso estamos empefiados, en primer lugar, en
acabar con la corrupcion en toda la administracion publica, no sélo la
corrupcion monetaria sino la que conllevan la simulacion y la mentira. (PND
2019-2024)

No al gobierno rico con pueblo pobre

Los robos monumentales de recursos publicos fueron acompafados por el
dispendio, la suntuosidad y la frivolidad a expensas del erario y los
gobernantes enriquecidos han sido la insultante contraparte de la pobreza
de millones. El saqueo del presupuesto y los lujos faradnicos de los altos
funcionarios consumieron los recursos que debieron emplearse en el
cumplimiento de obligaciones del Estado para con la poblacion,
particularmente con los mas desposeidos, y en poner fin a los dispendios
con una politica de austeridad republicana. (PND 2019-2024)

Al margen de la ley nada; por encima de la ley, nadie

Ante el sistematico quebrantamiento de las leyes, tanto en su espiritu como
en su letra, hemos de desempefar el poder con estricto acatamiento al
orden legal, la separacion de poderes, el respeto al pacto federal, en
observancia de los derechos sociales, colectivos y sociales, empezando por
los derechos humanos, y el fin de la represion politica; nada por fuerza;
todo, por la razon; solucion de los conflictos mediante el dialogo; fin de los
privilegios ante la ley y cese de los fueros. (PND 2019-2024)

El mercado no sustituye al estado

Durante décadas, la élite neoliberal se empefi6é en reducir el Estado a un
aparato administrativo al servicio de las grandes corporaciones y un
instrumento coercitivo en contra de las mayorias. Su idea de que las
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instituciones publicas debian renunciar a su papel como rectoras e
impulsoras del desarrollo, la justicia y el bienestar, y que bastaba “la mano
invisible del mercado” para corregir distorsiones, desequilibrios, injusticias
y aberraciones, fue una costosa insensatez. El estado recuperara su
fortaleza como garante de la soberania, la estabilidad y el estado de
derecho, como arbitro de los conflictos, como generador de politicas
publicas coherentes y como articulador de los propdsitos nacionales. (PND
2019-2024)

Por el bien de todos, primero los pobres

La Cuarta Transformacion se ha propuesto separar el poder politico del
poder econdmico. La connivencia y la fusién entre ambos llevé a un ejercicio
gubernamental orientado a beneficiar los intereses privados y corporativos
en detrimento de la poblacion. Pero una sociedad que se desentiende de
sus miembros mas débiles y desvalidos rompe el principio de empatia que
es factor indispensable de cohesidn, instaura la ley del mas fuerte y acaba
en un total envilecimiento. (PND 2019-2024)

No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera

El crecimiento econdmico excluyente, concentrador de la riqueza en unas
cuantas manos opresoras de sectores poblacionales y minorias,
depredador del entorno, no es progreso sino retroceso. Somos y seremos
respetuosos de los pueblos originarios, sus usos y costumbres y su derecho
a la autodeterminacion y a la preservacion de sus territorios; propugnamos
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la dignidad de los adultos
mayores y el derecho de los jovenes a tener un lugar en el mundo;
rechazamos toda forma de discriminacion por caracteristicas fisicas,
posicion social, escolaridad, religion, idioma, cultura, lugar de origen,
preferencia politica e ideoldgica, identidad de género, orientacion y
preferencia sexual. Propugnamos un modelo de desarrollo respetuoso de
los habitantes y del habitat, equitativo, orientado a subsanar y no a agudizar
las desigualdades, defensor de la diversidad cultural y del ambiente natural,
sensible a las modalidades y singularidades econdmicas regionales y
locales y consciente de las necesidades de los habitantes futuros del pais,
a quienes no podemos heredar un territorio en ruinas. (PND 2019-2024)

No puede haber paz sin justicia

La inseguridad, la delincuencia y la violencia tienen un costo inaceptable en
vidas humanas y bienes materiales, cohesién social y gobernabilidad
inhiben el crecimiento econdmico y debilitan la confianza de la poblacion en
su pais, su estado su municipio y su barrio. (PND 2019-2024)

Etica, libertad, confianza

El paradigma que estamos construyendo se basa en la conviccion de que
es mas fuerte la generosidad que el egoismo, mas poderosa la empatia que
el odio, mas eficiente la colaboracion que la competencia, mas constructiva
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la libertad que la prohibicion y mas fructifera la confianza que la
desconfianza. (PND 2019-2024)
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4. MISION Y VISION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO

Al ser el Programa de Gobierno 2021 — 2024 el primer instrumento de
planeacién municipal que se deriva del Plan Municipal de Desarrollo de Bahia
de Banderas, 2021 — 2024, con Visién Estratégica de Largo Plazo, se retoma la
Mision y la Vision establecida en éste.

Misiéon

La misiéon de la administracion municipal 2021 — 2024 de Bahia de Banderas
es colaborar con la administracion estatal para:

Vision

Proveer un sistema de planeacion colaborativa donde la sociedad civil,
los empresarios, los investigadores y el gobierno participan en la
construccion, evaluacion y seguimiento de una visién estratégica de
largo plazo que oriente la toma de decisiones de manera informada para
la formulacion de politicas, estrategias, lineas de accion y de
coordinacion que impulsen la operacion de un gobierno abierto,
honesto, eficiente, incluyente y respetuoso de los derechos de toda la
ciudadania, de forma que se aprovechen de manera sustentable
nuestros recursos y potencialidades, a fin de elevar la competitividad de
nuestro municipio, por ende, del estado, y atender con dignidad,
eficiencia y eficacia las necesidades de cada nayarita, armonizando (...)
la vision de largo plazo de al menos 25 afios con el programa de
gobierno para el periodo 2021 — 2024. (PED Nayarit 2021-2027)

Como se indicé en la mision, la administracion municipal 2021 — 2024
contribuira para alcanzar la vision estratégica establecida para el Estado de
Nayarit, siendo ésta:

El Municipio de Bahia de Banderas habra contribuido a que en el afio
2050, Nayarit se ha posicionado como un estado incluyente, préspero,
innovador y competitivo, respetuoso de su patrimonio cultural y natural,
un estado donde las instituciones operan a favor de la ciudadania bajo
los principios de justicia social, transparencia, honestidad y austeridad,
un estado seguro donde prevalece el estado de derecho soportado en
la educacion y los valores, donde toda la ciudadania encuentra
posibilidades de desarrollarse en plenitud de manera integral y donde
los derechos e igualdad de las personas se ejercen sin distincion
alguna. (PED Nayarit 2021-2027)
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DIAGNOSTICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Por primera vez en la historia sociopolitica del Municipio de Bahia de Banderas
Nayarit, el Movimiento de Regeneracién Nacional (morena), es el responsable
de coordinar las acciones en favor del crecimiento y desarrollo integral de los
habitantes y de la poblacion que participa en los diversos sectores y
organizaciones productivas y sociales que contribuyen por un mejor y mas
préspero Bahia de Banderas.

La estadistica y la situacidbn que guarda nuestro municipio se encuentra
detallada en la informacion proporcionada por el INEGI a través del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020, a la que se suman un gran numero de estudios y
analisis realizados por diversas organizaciones, instituciones, académicos e
investigadores.

Del conjunto de informacion, estudios e investigaciones efectuadas sobre Bahia
de Banderas, se puede concluir a manera de sintesis lo siguiente:

o Bahia de Banderas es uno de los mas importantes destinos turisticos de
caracter internacional como nacional con que dispone nuestro pais, México.

o Que el Municipio de Bahia de Banderas es quien mas aporta a la economia
de nuestro Estado, Nayarit.

o Que el ritmo de crecimiento demografico registrado por el Municipio de
Bahia de Banderas, como resultado de su presencia internacional, nacional
y estatal, lo ha posicionado en el segundo municipio mas poblado de
Nayarit.

o Que ocupa el segundo lugar en varios indicadores de desarrollo econdémico
y bienestar social.

o Que, por cada 100 habitantes, son oriundos del estado de Nayarit 35, en
tanto que 63 han nacido en otra entidad y 2 son nacidos en otro pais.

o Que, por ser el segundo municipio mas dinamico, después de Tepic, lo
posiciona en términos relativos como el municipio con los menores
porcentajes e indices de marginacion o desigualdad social en Nayarit.

o Que, al revisar y contrastar todos los diagndsticos de su medio geogréfico,
social, econémico y productivo, se puede concluir que Bahia de Banderas
sintetiza y refleja al mismo tiempo todas las condiciones y probleméticas
generales que presenta nuestro pais, es decir, se reproduce en Bahia de
Banderas la problematica territorial referida a:

= Un inadecuado patrén de crecimiento y ordenamiento metropolitano en
la zona metropolitana interestatal Puerto Vallarta—Bahia de Banderas.

= Un inadecuado manejo del ordenamiento ecologico.

= Una brecha de desigualdad social en elementos tan esenciales como el
ingreso, el acceso a la salud, a la educacion, a la alimentacion, a la
vivienda y a los servicios como resultado y reflejo de una inadecuada
justicia socioespacial.
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= Unaimagen urbanay ambiental que refleja el desorden, el contraste, el
desequilibrio y la desigualdad, en otras palabras, el poco cuidado que
se ha tenido en hacer de nuestro medio natural, social y econémico un
instrumento de equidad, cohesion e integracion social.

= La realidad social y econdmica nos refleja, que, por el contrario, se ha
incidido en hacer mas patentes las desigualdades y los contrastes
sociales entre los que mas tienen y menos tienen, lo que pone en riesgo
nuestra estabilidad social y econdmica, pero sobre todo, pone en riesgo
el equilibrio emocional y la felicidad de quienes habitamos esta pequefio
pero importante territorio de Nayarit y de México, de tal suerte, que lo
gue suceda en Bahia de Banderas sucede en el contexto nacional y lo
gue suceda en nuestro pais se refleja en Bahia de Banderas.

Por lo indicado, se ha excluido en este capitulo la transcripcion de mapas, datos
y cifras que se encuentran contenidos en varios y diversos documentos
descriptivos y de andlisis de la realidad socio econdémica, del panorama fisico-
ambiental y de las condiciones fisicas de los equipamientos e infraestructuras
existentes en nuestro municipio, bajo la consideracion de que a esos datos y
analisis se puede acceder en el momento requerido por encontrarse disponibles
y asequibles a todos de manera digital o impresa.

En sustitucién a ello, se presenta un primer diagndstico situacional referido a la
percepcion que el ciudadano tiene del quehacer municipal en los distintos
ambitos de responsabilidad municipal, es claro e innegable que los indicadores
“duros” reflejan una realidad en cuanto al quehacer gubernamental realizado
por la federacion, el estado y el municipio, pero también, es claro e innegable
gue la poblacion en su calidad o rol de ciudadano, comerciante, inversionista, o
bien, como responsable del cuidado de su casa y hogar, no le significan nada
los datos e indicadores “duros” si no se reflejan en una mejor calidad de vida
gue le permita tener una tranquilidad y paz social en favor de su felicidad y de
su familia, sabiendo que dispone de la infraestructura, equipamiento y
servidores publicos municipales que contribuyen para lograr tener buenos
servicios y procesos administrativos agiles que aportan a su buen vivir y disfrute
de su vivienda, entorno urbano y entorno natural, en otras palabras, que
disponen de una buena calidad de vida para si y para su familia.

El primer diagndstico de percepcién ciudadana sobre la calidad de los servicios
publicos y procesos administrativos que ofrece el municipio se realizé durante
la consulta publica efectuada el dia 16 de noviembre de 2021, en donde todos
los participantes tuvieron la oportunidad de llenar el siguiente formato:
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CONSULTA CIUDADANA 44 IMPLAN

Fero de andlisis de ipio de Bahla de
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
NOS GUSTARIA CONCCER SU OPINICN Y EXPERIENCIA CON NUESTRA ATENCION EN LOS SIGUIENTES TEMAS:

MALD  REGULAR BUENO DESCONOZCO

1 |Como considesas los siguientes Servicios Pablicos
11 Agua Potable,
12 i v
13 Alumbrado publico
14 Asee publico de calles y avenidas
18 Recoleccion de basura
16| Limpieza e imagen de Parques y jardines
17 Mercados
16 F
15| Padron y Licencias
2 |Eltrato en iy para tramites y servizios es
3 |Consideras que el Giempo que lleva reaizar sus tramites en oficings de municigio es
4 |Elservicio que te ofrece el Registra Civil es
5 |LaSeguridod Piblica Iy corsideras
6 |La confianza gue te transmite ks apentes de trinsito es
7 |La que te transmite s agentes de policia es
8 'EI trato que se brinda 2n los Juzgados Munici es
8 |Elapoyo brindada por Proteccion Civil ko L
10 |La infraestreiur urband |a consideras
101 En Calles
103
03 En i (Aechas, vuelta, altos, ..otros)
104 En Semaforos (existencia yio si ia)
e En Imagen urbana o atractivo de la calle
106 En nombres de calles y numeracion de las viviendas
11 [Como i Ia atencién y el apaye “del DIF
12 |Como Ia atencién y el apoyo “en el Instzulo de la Mujer
13 |Como consi « senvicio de la comisén de derechos humanos
ALTO MEDIC BAJO DESCONOZCO
14 |Como las opzidnes de empleo en el
15 |Como consi las opaiones de salanio en el municipie
16 |Coma i las opzidnes de ializacion de los
17 |Como L las opeidnes de apoyo de la g
18 |Elmmpacto del unsmo en el ip que es
18  |Como i cue son los apoyes de Desarrolle Social
0 |C que el nivel de atencion @ la Salud es
21 |Consideras que ol nivel de atencion al deporte es
g i que el nivel d= atencion 2 la educacién es
23 |Consideras que el nivel de atencion 3 la cultura es
24 i que el nivel de atension @ los Grupes e
25  |Consideras que el nivel de atencion a la vivienda es
W |C que el nivel de atencion a los o (3]
ki sideras que ¢l nivel de atencion a la i
% i que el nivel de ion es
HOS PUEDES DEJAR TUS COMENTARICS, QUEIA

Se subraya el hecho de que la encuesta de percepcion ciudadana no se amplié
a mas poblacion, por la veda electoral establecida por el Instituto Estatal
Electoral.

El resultado de la encuesta que en seguida se presenta, refleja las condiciones
en que el H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas Nayarit recibio el municipio
en septiembre 2021, se reitera, que es la percepcion que la propia ciudadania
tiene del quehacer y servicios que presta el municipio dia a dia, en el que mas
alla de un dato “duro”, es el pensar, el sentir y el comentario cotidiano que entre
familiares, vecinos y comparieros de trabajo se abordan en pléticas o reuniones
familiares como formales.

Para facilitar la interpretacion de los graficos se presentan a manera de
semaforo, es asi, como el color establece la calificacion que la poblacién otorga
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al servicio evaluado: rojo indica mal servicio; amarillo indica regular servicio;
verde indica buen servicio; gris no opind/desconoce.

Servicio de agua potable Alcantarillado y saneamiento

Desconozco Desconozco

B

SE

Alumbrado publico Aseo publico de calles y avenidas

Desconozco Desconozco

4% \ 4% _\

/A

U

Recolecciéon de basura Limpieza e imagen de parquesy jardines
D Desconozco
E‘SC;);DICD\ % \

Regular
48%

v
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Mercados

Desconozco
22%

Regular
41%

Padroén vy licencias

Desconozco

14%
Regular
48%

Considera que el tiempo que lleva realizar sus

tramites municipales es

Desconozco
m |

CE

La seguridad publica la considera es

Desconozco

4% _\

28

l Regular
42%

Panteones

Desconozco
24%

Trato en ventanillas municipales

La confianza que transmiten los agentes de
transito es

Desconozeo



La confianza que transmiten los agentes de
policia es

Desconozco
6%

El trato brindado por los Juzgados
Municipales es

Regular
43%

La infraestructura urbana en calles la
considera

Desconozoo

17%
Bueno
- —

Regular
32%

La infraestructura urbana en semaforos la
considera

Desconozco

Regular
54%

29

El apoyo brindado por Protecciéon Civil es

F
I Regular [
37%

La infraestructura urbana en sefalamientos
la considera

Desconozeo

3%
Regular
54%

La imagen urbana la considera

Bueno Desconozco

6% 3%

Regular

Como considera la atencién y apoyo del DIF

Desconozco

29%
Regular
38%
\



La infraestructura urbana en nombres de Como considera la atencién y apoyo de
calles y nUmeracién la considera la Comision de Derechos Humanos

Desconozco
2%

\\\\

Desconozco Regular
45% 2 25%

Regular
41%

Como considera la atencién y apoyo del

Instituto de la Mujer Como considera la atencién y apoyo de la

Comision de Derechos Humanos

Desconozeo
T

/|

Regular i
32%

Desconozco
39%

Medio
28%

n

Como considerar las opciones de Como considera el nivel de atenciéon a
comercializacién de los productos la salud
agropecuarios

30



Considera que los apoyos de Considera que el nivel de atencidon a
Desarrollo Social son la educacion es

Desconozco

Considera que el nivel de atencion al Considera que el nivel de atencion a
deporte es grupos vulnerables es

Desconozco

e Desconozco
- 13%

1%

Considera que el nivel de atencidon a

Considera que el nivel de atencién a . :
los asentamientos irregulares son

la cultura es

.. Desconozco

Desconozco
18%
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Considera que el nivel de atencioén a Considera que el nivel de corrupcion
la vivienda es es

15%
Medio
35%

Considera que el nivel de atencioén a
la sustentabilidad ambiental es

La encuesta no miente, pone de manifiesto ¢ el por qué? la poblacion optd por
un cambio en la administracion municipal y refleja la esperanza y exigencia de
mejorar sus condiciones de vida a través de los servicios y actividades que
llevan a cabo las areas y entes administrativos y operativos que conforman la
administracién publica municipal.

El compromiso del H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas, es poner todo el
esfuerzo, empefio y capacidad econdémica y de gestiébn para lograr mejorar
todas las areas de atencion y servicios prestados por el municipio.

Por lo que se deja plasmado, en este Programa de Gobierno 2021 — 2024, el
compromiso de mejorar el nivel de atencion y prestacion de los servicios que
brindan todas y cada una de las areas que conforman la administracién publica
municipal, asi, a través de un ejercicio sistematico, continuo y permanente, se
mantendra el monitoreo respecto a la percepcion y calificacion que la poblacién
nos dé, sea pues, los resultados de la primer encuesta de percepcion, nuestra
linea base de trabajo y referencia para realizar las acciones necesarias para
mejorar el municipio que recibimos.
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PARTICIPACION CIUDADANA

La vision y los objetivos a largo plazo que se presentan en el Plan Municipal y
gue fueron tomados como referencia para el presente Programa de Gobierno,
se establecieron tomando en cuenta las aportaciones y sugerencias que la
poblacién realizo a través de los distintos mecanismos de consulta y dialogo
ciudadano e intergubernamental implementados, por lo que, en cumplimiento y
con fundamento a la normatividad federal, estatal y municipal, los mecanismos
de consulta realizados sirvieron tanto para el Plan Municipal de Desarrollo como
para el Programa de Gobierno Municipal.

Los instrumentos de participacion ciudadana fueron: la consulta ciudadana
denominada Foro de Analisis de Necesidades del Municipio de Bahia de
Banderas 2021 — 2024; la consulta a servidores publicos identificada como
Foros de Consulta Institucional; la encuesta de percepcion y evaluacion de los
servicios municipales; asi como las peticiones efectuadas de manera directa a
la presidenta municipal Mirtha Villalvazo durante los distintos eventos,
audiencias y reuniones efectuadas desde su toma de protesta hasta el dia 30
de noviembre del 2021.

La estrategia politica implementada en favor de la participacion ciudadana y que
se mantendra durante la administracion 2021 — 2024 es muy sencilla pero
efectiva, escuchar para identificar y conocer
las necesidades y la vision ciudadana, de ahi,
establecer el trabajo que permita responder y
fijar el compromiso y esfuerzo de todos los
actores en favor de la atenciébn de las
necesidades y con base a la vision ciudadana
para lograr un mejor Bahia de Banderas, en

concreto, la gobernanza sera nuestro mejor
método de trabajo y coordinacion que nos Trabajar
permitira a todos los ciudadanos, actores

sociales y privados poder decir logramos

vencer las dificultades mediante el dialogo y

colaboracion para construir y hacer realidad la

mejor historia para nosotros y nuestros hijos, al transformar las amenazas en
oportunidades.

Se reitera que, las dinamicas de consulta ciudadana se ajustaron a las
particularidades decretadas por la veda electoral establecida por el Instituto
Estatal Electoral del Estado de Nayarit con motivo del proceso electoral
encaminado a elegir al o la representante de Nayarit ante el Senado de la
Republica, asi, en acato al articulo 139 de la Ley Electoral del Estado de Nayarit
y al articulo 209 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, que textualmente indican:

Articulo 139.- Durante el tiempo que comprendan las campanas electorales
y hasta la conclusion de la jornada electoral, debera suspenderse la difusiéon
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en los medios de comunicacion social o por cualquier medio, toda
propaganda gubernamental federal, estatal y municipal.

Articulo 209.- Durante el tiempo que comprendan las campafas electorales
federales y locales, y hasta la conclusion de las jornadas comiciales, debera
suspenderse la difusion en los medios de comunicacion social de toda
propaganda gubernamental, tanto de los poderes federales y estatales,
como de los municipios, érganos de gobierno del Distrito Federal, sus
delegaciones y cualquier otro ente publico.

Fue necesario suspender otras dinamicas previamente disefiadas vy
programadas, como son: los buzones de consulta y sugerencias ciudadanas
denominados “Que Hable Bahia de Banderas”, dindmica consistente en instalar
buzones de recepcion de necesidades en espacios publicos para captar las
peticiones y propuestas ciudadanas; o bien, las “Charlas de Café”, dinamica de
intercambio de ideas y propuestas ciudadanas entre vecinos para establecer
compromisos de colaboracion ciudadana con diversas areas municipales para
mejorar el entorno social y la imagen en las distintas, colonias, fraccionamientos
0 sectores urbanos y rurales.

Consulta ciudadana Foro de Analisis de Necesidades

Este foro de consulta ciudadana fue organizado por integrantes de la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal de Planeacién y fue dirigido a los ciudadanos
de Bahia de Banderas, se llevo a cabo el martes 16 de noviembre del afio 2021
en el que participaron mas de 300 personas en calidad de ciudadano(a)
independiente, o bien, como representante de alguna agrupacion, asociacion u
organizacion de profesionistas, empresarios, comerciantes, inversionistas,
académicos, productores, etc.

Los ciudadanos se distribuyeron en 36 mesas de trabajo, en ellas, se abordaron
las problematicas identificadas y sus posibles alternativas de solucion; la
metodologia y dindmica establecida permiti6 que todos los participantes
tuvieran tiempo y oportunidad de externar su punto de vista y opinion desde la
perspectiva del sector econdmico o social en el que se encuentran inmersos.
En total, se recibieron mas de 1,600 opiniones individuales?', de las cuales se
consensaron alrededor de 180 problemas en comun?.

Los temas abordados en las mesas tematicas en orden alfabético fueron:
0 Agua potable (OROMAPAS)

0 Bienestar social (mujer, salud y deporte, educacion, arte y cultura).
o Catastro

o Contraloria

1 En los anexos del PMD 2021 — 2024 se encuentran las 1,600 opiniones individuales expresadas en los
formatos llenados por los participantes.

2 En los anexos del PMD 2021 — 2024 se presentan los formatos que contienen el consenso establecido en
cada mesa de trabajo con la firma de los participantes.
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Derechos humanos

Desarrollo econémico
Desarrollo urbano (medio ambiente, vivienda y asentamientos humanos)
Desarrollo integral de la familia
Justicia civica

Obras publicas

Oficialia Mayor

Padrén y licencias

Proteccion civil

Reqistro civil

Secretaria del Ayuntamiento
Seguridad publica

Servicios publicos

Tesoreria

O O 0O O O O O O oo o o o o o

Transito municipal

0 Turismo

En agradecimiento y testimonio a quienes organizaron y participaron en el Foro
de Anadlisis de Necesidades se presenta el siguiente collage de fotografias por
su vision, esfuerzo y aportacion.
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Consulta ciudadana Foros de Consulta Institucional

Estos foros fueron organizados por la Junta de Gobierno del Instituto Municipal
de Planeacion, se dirigieron a los ciudadanos que trabajan en calidad de
servidores publicos en las distintas areas y entidades de la administracion
publica municipal. El periodo comprendido para la realizacion de estos foros fue
del dia 3 al 16 de noviembre de 2021 estableciendo como objetivo el identificar
y conocer la problematica y necesidades de cada area de trabajo municipal.

Los ciudadanos/servidores publicos que participaron sumaron un total de 355
personas, quienes tuvieron oportunidad de expresar desde su experiencia
personal y conocimiento acumulado en el area de adscripcion laboral, su opinion
y necesidades mas urgentes, para posteriormente consensar con Ssus
comparferos y compafieras de trabajo las cinco problematicas prioritarias a
atender o resolver. En total se aportaron 1,533 opiniones individuales® y se
identificaron 298 problemas comunes a atender?.

Los temas que se abordaron en los foros de consulta institucional fueron:
0 Bienestar social

=  Mujer
= Salud
= Deporte

=  Educaciéon

3 En los anexos del PMD 2021 — 2024 se encuentran las 1,533 opiniones individuales expresadas en los
formatos llenados por los ciudadanos/servidores.

4 En los anexos del PMD 2021 — 2024 se presentan los formatos que contienen el consenso establecido con la
firma de los participantes.
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Como testimonio de quienes organizaron y participaron en los Foros de
Consulta Institucional se presenta el siguiente collage de fotografias como una
muestra del agradecimiento por su esfuerzo, dedicacion y aportacion realizada
en favor del desarrollo integral de quienes vivimos en el Municipio de Bahia de

= Arte

=  Cultura

Catastro

Contraloria

Derechos humanos
Desarrollo economico
Desarrollo urbano

= Medio ambiente

= Vivienda y asentamientos humanos
Desarrollo integral de la familia
Juridico

Justicia Civica

Obras publicas

Oficialia mayor

Agua potable (OROMAPAS)
Padrén y licencias
Proteccion civil

Reqistro civil

Secretaria del Ayuntamiento
Seguridad publica

Servicios publicos
Tesoreria

Transito municipal

Turismo

Banderas.
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Consulta ciudadana Encuesta de Percepcion y Evaluacion de los Servicios
Municipales

El H. Xl Ayuntamiento de Bahia de Banderas inicié su gestion administrativa el
dia 17 de septiembre, es asi, que después de haber concluido la recepcion de
las instalaciones, equipo y personal en cada una de las dependencias y
entidades que conforman la administracion municipal, resulta fundamental el
identificar la percepcion que el ciudadano tiene respecto al nivel y calidad de
servicios que estaba otorgando la administracion que nos antecedio, para ello,
se estructurd y aplicé una sencilla encuesta, pero efectiva, que brindo otra linea
de entrega y recepcidén, en otras palabras, ¢Qué nivel de calidad en la
prestacion de servicios recibimos del H. X Ayuntamiento?.

La calificacién que otorgo la ciudadania que participé en el Foro de Andlisis de
Necesidades se presenta de manera grafica en este Programa de Gobierno en
el capitulo 6 denominado Diagnéstico de la Administracién Publica Municipal.

Se subraya el hecho de que la encuesta cubrio el requerimiento de mantener el
anonimato de quien la contesté y fue de caracter eminentemente personal. Los
servicios publicos municipales evaluados fueron:

Agua potable

Alcantarillado y saneamiento

Alumbrado publico

Aseo publico de calles y avenidas

Recoleccion de basura

Limpieza e imagen de parques y jardines

Mercados

Panteones y/o cementerios

Padrén y licencias

Trato en ventanillas municipales para tramites y servicios
Tiempo que lleva realizar un tramite en oficinas de municipio
Registro civil

Seguridad publica

Transito

Trato otorgado en los Juzgados Municipales

Apoyo recibido por parte de proteccion civil
Infraestructura urbana en las calles

Sefialamientos

Semaforos

O O O O O O OO oo o o o o oo o o o o

Imagen urbana
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Nomenclatura y numeracion oficial

Apoyo recibido por parte del DIF Municipal

Atencion y apoyo recibido por el Instituto de la Mujer
Servicios otorgados por la Comisién de Derechos Humanos
Apoyo a la comercializacion de productos agropecuarios
Apoyo a la produccién agropecuaria

Impacto econémico del turismo

Apoyos recibidos para el desarrollo social

Nivel de atencion a la salud

Nivel de atencion al deporte

Nivel de atencion a la educacion

© O O 0O O O o o o o o o

Nivel de atencion a la cultura

Es asi, que la vision estratégica de largo plazo que se presenta en el Plan
Municipal de Desarrollo y que es referenciada y tomada para el presente
Programa de Gobierno, se establecido tomando en cuenta las aportaciones y
sugerencias que la poblacion realizd a través de los distintos mecanismos de
consulta y diadlogo ciudadano e intergubernamental indicados, dando como
resultado la identificacion de las necesidades mas sentidas, por lo que, el
principal compromiso contraido por el H. Xl Ayuntamiento de Bahia de Banderas
es el de establecer las bases para alcanzar un municipio con buen gobierno,
gobernanza y paz social; con bienestar y desarrollo social; con crecimiento y
desarrollo econémico; con equidad e inclusién social y que se distinga por
combatir la corrupcion y mejorar la administracién publica, asi como por ordenar
su territorio y sus asentamientos humanos en armonia con el medio ambiente,
en concreto, contribuir al desarrollo integral de la poblacion.
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ALINEACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CON LOS
ORDENES DE GOBIERNO

Los municipios tienen a su cargo las funciones y servicios publicos que
determina el articulo 115 constitucional como son: agua potable, drenaje,
alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales; alumbrado
publico; limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;
mercados y centrales de abasto; panteones; rastro; calles, parques y jardines y
su equipamiento; seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, policia preventiva
municipal y transito; y estan facultados para: formular, aprobar y administrar la
zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal; participar en la creacién y
administracion de sus reservas territoriales; participar en la formulacion de
planes de desarrollo regional...; autorizar controlar y vigilar la autorizacién del
suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales;
intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana; otorgar licencias
y permisos para construcciones; participar en la creacion y administracion de
zonas de reservas ecoldgicas y en la elaboracién y aplicacién de programas de
ordenamiento en esta materia; intervenir en la formulacién y aplicacion de
programas de transporte publico de pasajero cuando aquellos afecte su ambito
territorial; y celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas
federales.

Ante ello, el H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas Nayarit dispone de una
organizacion administrativa que le permite brindar los servicios publicos
establecidos en sus funciones y obligaciones; sin embargo, ante las
necesidades expresadas por la poblacion de establecer procesos de mejora en
varias areas administrativas, asi como a los resultados del analisis y auditoria
de funcionamiento administrativo que se esta llevando a cabo en cada area o
entidad municipal, es muy probable que se proponga durante el afio 2022 una
reforma organica y administrativa en varias areas u organismos que integran el
gobierno municipal.

Por su parte, los 6rdenes de gobierno estatal y federal seran los que otorguen
los servicios educativos, de salud y vivienda, ademas del equipamiento e
infraestructura de caracter productivo y de servicios como es la comunicacion
terrestre, aérea 0 maritima; asi como la energia eléctrica, entre otros, en
cumplimiento a sus funciones y obligaciones constitucionales.

Dado lo anterior, la coordinacién entre el municipio, el estado y la federacion
inicié con la alineacion de los objetivos que establecen sus respectivos planes
y programas de desarrollo, teniendo como fin Ultimo otorgar al ciudadano
mexicano las condiciones para su crecimiento y desarrollo personal, familiar,
social e intelectual. En otras palabras, la inversion publica traducida en obras,
acciones, apoyos y/o proyectos que estan llevando a cabo tanto el gobierno
federal como el estatal, se estan concretando en el territorio en beneficio de los
habitantes que residen en algin municipio, comunidad o colonia, por ende, la
alineacion de objetivos entre los tres ordenes de gobierno es requisito
indispensable para mejorar las condiciones de vida de la poblacion y asegurar
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el desarrollo integral de ésta. Es por ello, que el Plan Municipal de Desarrollo de
Bahia de Banderas 2021 — 2024, con Vision Estratégica de Largo Plazo, alined
sus objetivos y ejes de trabajo a los establecidos por el gobierno estatal y
federal.

Ahora, corresponde al Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 alinear las
acciones que llevaran a cabo cada una de las dependencias y entidades
municipales para cumplir con los propdésitos, componentes y actividades
establecidas en la MIR Municipal 2021, con ello se estara dando paso al
cumplimiento y concrecion de objetivos formulados en las distintas escalas o
niveles de planeacion referenciados con anterioridad que son responsabilidad
directa del municipio.

El Programa de Gobierno retomay convierte los Propésitos de la MIR Municipal,
establecida en el Plan Municipal de Desarrollo, en los Fines sectoriales a los
gue habra de contribuir a mediano y corto plazo, siendo éstos:

o Contribuir a un buen gobierno, gobernanza y paz social en el Municipio de
Bahia de Banderas.

o Contribuir a incrementar el desarrollo social de los residentes del Municipio
de Bahia de Banderas.

o Contribuir a incrementar el desarrollo econémico del Municipio de Bahia de
Banderas.

o Contribuir a promover la equidad e inclusion social en el Municipio de Bahia
de Banderas.

o Contribuir a combatir la corrupcion y lograr una mejora administrativa en el
Municipio de Bahia de Banderas.

o Contribuir a ordenar el territorio, la metropolizaciéon y los centros de
poblacién para lograr un crecimiento sustentable y arménico con el medio
ambiente en el Municipio de Bahia de Banderas.

Asi, al establecer seis finalidades a mediano plazo se elaboran y presentan en
el capitulo 9 denominado Sistema Municipal de Planeacion, Programas
Sectoriales y Especificos establecidos en el PMD (metodologia), las Matrices
de Indicadores Correspondientes (MIRS).

Al ser el Programa de Gobierno Municipal el primer instrumento derivado del
Plan Municipal de Desarrollo, el Sistema Municipal de Planeacion establece que
tanto el ciclo de planeacion como el ciclo presupuestario deben de estar
sustentados en el programa de gobierno, aseveracion que se fundamenta en
los articulos 1° y 3° de la Ley de Planeacion y en el articulo 42° de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que a la letra indican:

Articulo 1o.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés
social y tienen por objeto establecer:
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l.- Las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara a cabo
la Planeacion Nacional del Desarrollo y encauzar, en funcion de ésta, las
actividades de la administracion Publica Federal; (Ley de Planeacion)

Articulo 3o0.- Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacion
nacional de desarrollo la ordenacion racional y sisteméatica de acciones que,
en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de
regulacion y promocion de la actividad econdmica, social, politica, cultural,
de proteccion al ambiente y aprovechamiento racional de los recursos
naturales asi como de ordenamiento territorial de los asentamientos
humanos y desarrollo urbano, tiene como propdsito la transformacion de la
realidad del pais, de conformidad con las normas, principios y objetivos que
la propia Constitucion y la ley establecen.

Mediante la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades,
asi como criterios basados en estudios de factibilidad cultural; se asignaran
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucién, se coordinaran
acciones y se evaluaran resultados. (Ley de Planeacion)

Articulo 42.- La aprobacion de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de
Egresos se sujetara al siguiente procedimiento:

Il. El Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria, remitird a la Camara
de Diputados, a mas tardar el 30 de junio de cada afio, la estructura
programatica a emplear en el proyecto de Presupuesto de Egresos.

La estructura programatica que se envie a la Camara se apegara a lo
establecido en esta Ley. Al remitir la estructura programatica, el Ejecutivo,
por conducto de la Secretaria, informara sobre los avances fisico y
financiero de todos los programas y proyectos que se hayan aprobado en
el Presupuesto de Egresos vigente con relacion a los objetivos planteados
en el Plan Nacional de Desarrollo y los programas, y detallara y justificara
las nuevas propuestas, sefialando las correspondientes opciones de
fuentes de recursos para llevarlas a cabo.

Es asi, que la normatividad de los gobiernos estatales y municipales se
encuentra alineada y adecuada a lo establecido en la Constituciéon Mexicana y
en las leyes derivadas de ella, por ende, debe vincularse también en su ciclo de
planeacién y en su ciclo presupuestario.
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El ciclo de planeacion se integra de seis etapas como se ilustra en la imagen.

INFORMACION

EVALUACION PLANEACIGN

GESTION PROGRAMACION

PRESUPUESTO

Por su parte, el ciclo presupuestario se integra por siete etapas, como se ilustra
en la siguiente imagen:

1 ]2]3 4 s AU

" . . EJERCICIO Y RENDICION DE
PLANEACION | PROGRAMACION | PRESUPUESTACION CONTROL SN EVALUACION CUENTAS

ENERO A ABRIL MAYO A SEPTIEMBRE A ENERO A ABRIL, JULIO, ENERO A ABRIL ANO
SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE OCTUBRE Y DICIEMBRE POSTERIOR
ENERC

La alineacion entre el Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024, el Plan
Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, el Plan Estatal de Desarrollo 2021 — 2027
y el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024, no es solo por sus coincidencias
en los nombres de sus ejes generales y transversales, la alineacion se establece
por la vinculacion, consecucion y confluencia de objetivos, metas, estrategias y
acciones de los tres 6rdenes de gobierno y de las areas de la administracion
publica municipal, lo que involucra una coordinacion intergubernamental que
conlleva a la alineacion y escalonamiento de la inversion publica en favor del
desarrollo integral de la poblacion, quien es receptora de las obras y acciones
federales, estatales y municipales.
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Por otra parte, el gobierno mexicano, en el contexto internacional, ha participado
en la formulacibn de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible,
comprometiéndose a contribuir al logro de éstos, los cuales forman parte de la
agenda 2030 y son impulsados por la Organizacién de Naciones Unidas (ONU),
siendo estos:

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DECALIDAD DE GENERO

it w —'\'\/\’ M|

TRABAJO DECENTE lEI]UI:EIﬂIIIlEL.I.S

Y CRECIMIENTO DESiGUhLDJ'«IJES
ECONOMICD

i c

ACCION VDA VIDA PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA )
13 PORELCLIMA 16 msnru[:mu[s 17 LOGRAR @
TERRESTRES SOLIDAS LOS DBJETIVOS

e OBIJETIVQS
DE DESARROLLO
Y| & EiE

Se puede concluir indicando, que los logros que se alcancen en cada area
administrativa y de servicios municipales, contribuiran al logro de los objetivos
y metas municipales, estatales, nacionales e internacionales, de igual manera,
los logros y acciones internacionales, nacionales y estatales se veran
cuantificados a nivel municipal en el area administrativa o de servicios
correspondiente, como se refleja en el siguiente cuadro.
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PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO
2019-2024

EJES GENERALES

1- POLITICA Y
GOBIERNO

2- POLITICA ¥ SOCIAL

3- ECONOMIA

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO NAYARIT
2021-2027

1- GOBERMANZA
SEGURIDAD Y CULTURA
DE LA LEGALIDAD

2- DISMINUIR LA
POBREZAY
DESIGUALDAD

3- DESARROLLO INTEGRAL
SUSTEMTABLE

4- COMPETITIVIDAD,
CRECIMIENTO
ECONOMICO Y
EMPLED

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2024
BAHIA DE

BANDERAS, NAYARIT.

1- BUEN GOBIERNO,
COBERNANZAY PAZ
SOCIAL

2- DESARROLLO SOCIAL

3- DESARROLLO
ECONOMICO ¥
FOMENTO TURISTICO
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PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO
2018 £

GOBIERNO

DESARROLLO
SOCIAL

ECONOMIA

PLAM ESTATAL DE
DESARROLLO NAYARIT
2021-2027

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2024
BAHIA DE

BANDERAS, NAYARIT.

EJES TRANSVERSALES

GOBIERND EFICIENTE,
CONFIABLE E INCLUYENTE

ICUALDAD E
INCLUSION

DESARROLLO
SOSTENIBLE

GOBERNANZA
SECGURIDAD ¥ CULTURA
DE LA LEGALIDAD

DESARROLLO SOCIAL ¥
BIENESTAR DE La
POBLACION

TERRITORIO,
METROPOLIZACION ¥
CENTROS DE POBLACION
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8. SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMAS SECTORIALES Y
ESPECIFICOS ESTABLECIDOS EN EL PMD (METODOLOGIA)

El Plan Municipal de Desarrollo de Bahia de Banderas, 2021 2024, con Vision
Estratégica de Largo Plazo, establece que, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico denomina proceso de planeacion al disefio, elaboracion y articulacion
de las acciones y recursos necesarios para la operacion de planes y propuestas
de trabajo especificas que conduzcan a la obtencién de resultados particulares
en un periodo de tiempo determinado (...) constituye una herramienta
imprescindible para que, por un lado, una institucion tenga rumbo y claridad en
Su proposito; y por el otro, que las acciones emprendidas la conduzcan a la
generacion y logro de resultados (SHCP, 2021, citado en PMD 2021). Asimismao,
reconoce y retoma tres niveles de planeacién: estratégico, tactico y operativo.

El nivel estratégico hace referencia a la razon de ser de la administracion publica
municipal, la cual se encuentra establecida en el articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, como tal, define las directrices,
objetivos y estrategias generales que el Ayuntamiento de Bahia de Banderas
retomara a largo plazo —Plan Municipal de Desarrollo—.

El nivel o planeacion tactica, también conocida como estructural o de control de
gestion, preveé la forma de manejar los medios y utilizar los recursos humanos y
financieros disponibles para obtener los resultados esperados, lo que implica,
la asignacion de funciones y responsabilidades de trabajo a las distintas areas
que integran la administracibn publica municipal para instrumentar las
estrategias planteadas a nivel estratégico. Por tanto, se plantean las acciones
de seguimiento y control que se definirdn para atender la operacion del plan
estratégico a mediano plazo —Programa de Gobierno y Programas Sectoriales.

El nivel o planeacién operativa, atiende principalmente aspectos internos en un
horizonte temporal de corto plazo —Programas Operativos Anuales—, lo que
conlleva la previsién de la manera de utilizar el recurso y como coordinar los
esfuerzos humanos en acciones concretas, medibles y alcanzables en cada
area administrativa o de servicio municipal.

A partir del marco conceptual indicado, se establecieron como etapas para la
integracion del Programa de Gobierno Municipal: los principios y valores; la
declaracion de mision y vision, el reconocimiento de fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas (FODA) bajo la Metodologia del Marco Légico (MML);
la formulacién de objetivos, definicion de estrategias y lineas de accion a través
de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR); para finalizar con los
mecanismos de seguimiento y evaluacion.

La metodologia indicada, se retroalimentd y contrastd empiricamente con el
diagnostico participativo de la situacion actual del Municipio de Bahia de
Banderas en dos momentos concretos: sintesis de la situacion actual y consulta
publica®.

5 Captacién de necesidades, calificacion de servicios publicos, propuestas y visién ciudadana.
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Identificacion de principios y valores: el H. Xl Ayuntamiento de Bahia de
Banderas, sera recordado y referenciado como la primera administracion
municipal que encabezo el Movimiento de Regeneracion Nacional (morena) y
gue instauré la cuarta transformacion (4T), como tal, se establecen los principios
y valores instituidos por el Gobierno de México en la presidencia del Lic. Andrés
Manuel Lépez Obrador, en el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024.

Declaracion de mision y vision: se considera como uno de los elementos mas
importantes del proceso de planeacion y de la gestion publica, al sintetizar la
identidad institucional y hacer explicita nuestra razén de ser, al mismo tiempo,
de dar cuenta de nuestro quehacer institucional, los bienes y servicios que
generamos, las principales funciones que nos distinguen y la justifican
socialmente, asi como el resultado final o efecto que esperamos lograr en la
poblacién, razén por la que en un ejercicio de alineacion institucional,
retomamos y hacemos propia, a escala municipal, la vision establecida por el
Gobierno del Estado de Nayarit en el Plan Estatal de Desarrollo Nayarit 2021 —
2027.

Metodologia del Marco Logico (MML): existen diversos métodos para establecer
la planeacién y presupuestacion de los programas, sin embargo, la MML es la
gue ha demostrado mayor practicidad y cobertura en la instrumentacion, ya que
abarca desde la conceptualizacién y disefio de un plan, programa o proyecto,
hasta el establecimiento de parametros claros para llevar a cabo el seguimiento
y la evaluacion.

La MML permitié convertir y transformar el diagnéstico — participativo® en una
propuesta sistematica y légica de objetivos, programas y actividades a partir de
las relaciones de causalidad que se establecen en un arbol de problemas, el
cual se transforma en un arbol de objetivos que da pie a la estructuracion de
una MIR, a través de la cual, se alinean todas las actividades, objetivos y
programas propuestos a un objetivo superior o de mayor nivel, identificado como
Fin, posibilitando asi, la planeacion integral operativa en cascada.

Seguimiento y evaluacion: La Nueva Gestion Publica (NGP) transformo el
paradigma de la administracion publica al introducir la Gestion para Resultados
(GpR) como modelo de cultura organizacional enfocada a implementar el
Presupuesto basado en Resultado (PbR) y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio’ (SED), conformando el binomio PbR-SED.

Es pertinente precisar, que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH), establece en su articulo 110 la obligatoriedad de la
evaluacion del desempeiio, con base a indicadores estratégicos y de gestion
gue permitan conocer los resultados de la aplicacién de recursos publicos, en
otras palabras, la consolidacion del PbR-SED en México.

Lo hasta aqui expresado, queda plasmado y se patenta en los capitulos que
integran el presente Plan Municipal de Desarrollo:

6 Capitulos 7 y 8 referidos al diagndstico y a la participacion ciudadana.
7 Correspondiente al capitulo 13 referido a evaluacién y seguimiento.
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Introduccion

Marco juridico

Valores

Misidn y vision del programa de gobierno
Diagnostico de la administracion puablica municipal
Participacion ciudadana

o O O o o o o

Alineacion de la administracion publica municipal con los érdenes de
gobierno

o

Sistema municipal de planeacion, programacion, programas sectoriales y
especificos en el PMD (metodologia)

Ejes de trabajo
Indicadores y metas sectoriales
Proyectos estratégicos

o O O o

Seguimiento y evaluacion

Como cierre de este apartado dedicado a la metodologia utilizada en la
integracion del Programa de Gobierno Municipal que fue retomada del PMD, se
presentan las MIRs correspondientes a los seis ejes de trabajo en su apartado
de resumen narrativo e indicadores referenciados a nivel Fin, Propdsito,
Componentes y Actividades, al mismo tiempo de aclarar que se cambid la
presentacion de sentido vertical a una presentacion en sentido horizontal, lo que
explica por que sélo se ilustra el resumen narrativo.

58



EJE 1: GOBIERNO Y PAZ SOCIAL

PROPOSITO ComMPONENTES ACTIVIDADES

Resumen
(Objetivo)

Indicador

Resumen

{Objetivo) Indicador

del
unicipio de

Bi

Indice de politica de
gobierno

Indice de justicia
municipal

Indice de orden
plblico, y seguridad
piblica

Indice de servicios

generales
municipales

Resumen
(Objetiva)
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. Resumen
Indicader N Indicador
(Objetivo)
11LL Asignacion de comisiones y agenda de trabajo - Porcentaje de cumplimiento
jede 1112, Realizacién s
JERES Porcentaje de cumplimiento
114, irmiento d d P
1121, Recepcion de la Ley de Ingresos Porcentaje de cumplimiento
1122 Anilisis de la Ley de Ingrescs Porcentaje de cumplimiento
Pérﬁnmje de 1123 Acuerdo don de la Ley de I ok

cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de-

112.4. Envio de la Ley de Ingresos al Congreso del
Estado de Nayarit

1125 Ejercicioy seguimiente de la Ley de Ingresos

Porcentaje de cumpli

Porgentaje de cumplimiento

1151 Recepcion del Presupuesto de Eqresas Porcentaje de cumplimiento
1132, Analisis del Presupussto de Egresos. Porcentaje de cumplimiento
1133, Acuerdoy ion del e HE

Egresos

113.4. Envio del Presupuesto de Egresos al
Congreso del Fstada de Nayarit
1135 Ejercicioy seguimiento del iesto de

Porcentaje de cumplimiento

Egresos

1211, Atencion y recepcion ciudadana, mediacion y
conciliacién

1212 Asesoramiento juridica y patrocinio

1213 Realizacion de i

Porcentaje de cumplimiento.

Porcentaje de cumplimisnto

1221 Resolucion d

: 1222 Calificacion & imposicion d
cumplimiento
1223, Expedicién de constancias Porcantaje de cumplimients.
1311 Segui de
federales
1313 iento de Prog
Porcentajede  municipales
plirmi 1513 ol s
Porcent e
L orcentaje de cumplimiento.
IEAR i supuestarios
municipales
1321 Recaudacion de impuestos Porcentaje de cumplimiento
1322 Recaudacion de derechos Porcentaje de cumplimienta
1323 Recaudacion de productos Porcentaje de cumplimiento.
132 ion de o
Porcentaje de
i 1325 ion d d
1326 Pago de nomina Porcentaje de cumplimiento
1327 Pago de proveedores Porcentaje de cumplimiento
1328 Transferencias a organismos plbliees X .
) Forcentaje de cumplimiento.
descentralizados
133 Realizacion de i d
Porcentaje de e 5
o s :[e 133! on de informes i
cumplimiento.
1333 jitn da 2 piibli . .
1411vig  patrullajs P
Porcentajede 1412 vigilancia y patruillaje o P -
cumplimiento.
1413 Vigilancia y proteccion P d

1421 Vigilancia y patrullaje de calles

Porcentaje de cumplimienta

aj 1422 Vigilangia y patrullaj pacios piblicos
cumplimiento.
142.3 Vigilaneia y proteccian en e d
14381 Vigilandi lizje de call P
d 1432 Vigilancia y patrullaj piiblicos I i
cumplimiento
14335 Vigilaneia y protaccion en escuelas i e
1441 Implementacion del P Municipal de
pleme Yogue e Porcentaje de eumplimiento
Brateceion Civil
: 1442 Coordinacion con el sistema estatal de i ok
Pwmn‘hfe de e o Porcentaje de cumplimiento.
cumplimiento
1443  Implementacion  da  actividades  del »
Pragrama del Consejo Munic ian Civil
151 los
Porcentaje de Porcentaie de cumplimiento

cumplimiento

sociedad civily el sector privade

1512 Firma de actos,

1521 Registro de

e
i 1522 ion d e e

e e Porcentaje de cumplimisnto
1531 Racapeisn de solicitudes de i Poresnta)

Porcertajede 1532 Entregay actualizacion de la informacién an

. i : e

cumplimienta Mt yaceesoa lain
1553 Alencion a quejas s de la z
ciudadania 5

Porcentaje de
cumplimiento.

1541 Expediciénde permisos y licencias
comerciales

1542 Expedicion de permisos y licencias de
construccién y uso de suelo

Porcentaje de cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiznto



EJE 2: DESARROLLO SOCIAL

Resumen
[Obietivol

Resumen
{Obietivol

Resumen
[Obietivol

Indicador

2) Contribuir

indice de
desarrollo social

unidad

Indicador

Indice de servicios
publicos
municipales en la
vivienda

Indice de servicios
de urbanizacién

Indice de servicios
publicos
municipales
en la comunidad

212 Drenaje en las viviendas
y aleantarillado provisto

221 Disposiciony
mantenimientode
guarniciones realizado

222 Disposiciony
mantenimiento de

223 Disposiciony

ororgado

232 Dotacién de red de
umbrado publico realizada

233 Dotacién del senvicio de-
recoleccién y waslado de
residuos sélidos urbanos
realizado

234 Mantenimiento de
SEene Biltecies
convivencia y/o
esparcimiento ylo departe
vlo cultura realizado

235 Servicio de panteones,
eremacion y/o nichos

236 Mercados y/o espacios.

Indicador

Porcentaje de
cumplimiento

Parcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimisnto

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

Resurmen
(Objetivo)

2111 Suministro de agua potable

2111 Conservacién de sistemas de agua potable
2112 Rehabilitacion de sistemas de agua potable

2113 Ampliacién de sistemas de agua potable

2121 Conservacién de sistemas de drenaje y
alcantarillado

2122 Rehabilitacién de sistemas de drenajey
alcantarillado

2123 Ampliacién de sistemas de drensje y
alcantarillado

2.

CGonservacion de sisternas de energla aléctri

2.1.3.2 Rehabilitacién de sisternas de energla
electrica

21.3.3 Ampliacion de sistemas de energia eléctrica

2211 Mantenimiento de guarniciones

2.2.2 Repasicion de guarniciones
2215 Construccién de guarniciones

2221 Mantenimiento de banquetas

2222 Reposicion de banquetas

2223 Construccién de banquetas

2231 Mantenimiento de calles y vialidades

2.2.32 Reposicion de calles y vialidades

Indicador
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Poreentaje de cumplimienta

Poreentaje de cumplimiento

Poreentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento
Poreentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento
Parcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

2233 Construccion de calles
2.2.3.4 Creacién calles y vialidades

2241 Mantenimiente  del
mobiliario urbano

equipamiento ¥

2.2.43 Reposicién del equipamiento y mobiliaria
urbano

224.3 Instalacién del equipamiento y mobiliario
urbano

2251 Mantenimiento de sefalética urbana

2252 Reposicién de senalética urbana

2255 Instalacion de sefialética urbana

2311 Operacion de plantas de tatamiento

2312 Mantenimiento plantas de tratamiento

2313 Instalacién plantas de tratamiento

2321, Operacién de red de alumbrado pblico
2.32.1 Mantenimiento de red de alumbrado pliblico
2,322 Ampliacion de red de alumbrado publico

2331 Operacion del servicio de recoleccién y
traslado de residuos sdlidos urbanos

2332 Mantenimiento del equipamiento para el
servicio de fecoleccion y raslado de residuos Solidos
urbanos

2.33.3 Dotacién del servicio de recoleccion y traslado
de residuos sélidos urbanos

23,41 Operacion de espacios pubicos
2342 Mantenimiento de espacios pibicos
2.3.4.3 Mejoramiento de espacios pubicos
23.4.4 Creacion de espacios pubicos
23510peracion de panteones

2.3.52 Mantenimiento de panteones

2353 Mejoramicnto de panteones

2354 Creacion de panteones

2361 Operacion de mercados o espacios de
comercializacién

2362 Mantenimiento de mercades o espacios de

237 Servicio de rastro al
municipio atergade.
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Porcentaje de
cumplimiento

Porcentaje de
cumplimiento

2363 Mejoramiento de mercados o espacios de
comercializacion

2364 Creacion de mercados o espacios de
comercializacion

2371 0peracién del rastro municipal

2572 Mantenimiento del rastro municipal

2373 Mejoramiento del rastro municipal
2374 Crescidn o

municipal

modernizacion del rastro

aje de cump
Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Poreentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimienta
Poreentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento
Parcentaje de cumplimiento
Porcentaje de cumplirients
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta
Porecentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Poreentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento



EJE 2: DESARROLLO SOCIAL

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

Resumen : Resumen " Resumen Resumen :
£ Indicador e Indicador , Indicador . Indicador
(Objetivo) (Obietivo) (Objetivo) (Obietivo)
2411 Otorgamiento de consultas médicas y BrERREaE S
s centaje de cumplimiento
médicos i0s [si
Porcentajode | 712 Entrega de apoyos y (silla e
CN de ruedas, bastones, €1
cumplimienta
2.4.1.3 Entrega de apoyos alimenticios Porcentaje de cumplimiento
2414 Imparticion de conferencias y charlas Porcentaje de cumplimiento
Indice de

2421 Imparticién de conferencias, cursos ylo 2 T
Porcentaje de cumplimiento

bienestar social q charlas
Porcentaje de -
ala persona cumplimienta 222 Realizacian de corte de cabello, etc. Porcentaje de cumplimiento
2423 Dolacion de enseres y/o equipo Porcentaje de cumplimiento
2431 Imparticién de  conferenci
i ° Ry S Porcentaje de cumplimiento
charlas
Percentaje de
eumplimienta 2,432 Implementacién de bolsa de trabajo Porcentaje de cumplimiento
2.433 Entrega de apoyos diversos (becas, etc) Porcentaje de cumplimienta
2511 Imparticién de conferencias, cursos yfo charlas — porcentaje de cumplimisnto
orcentaje de
& iy 2512 Enlrega de apoyos diversos i
cumplimienta
2513 izacion de eventos culturales, artisticos -
vlo deportives ;
2521 Realizacion de tramites d i}
i i centaje de
Indice de bienestar Pors g J s oy soriab biancas N =
el cumplimiento
- 2523 Realizacién de tramites de divorcio cumplimi
cobr ity Parcentaje de cumplimienta
2531 Entrega de despensas Parcentaje de cumplimienta
2532 Entrega de apoyos alimenticios Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de

cumplimiento 2.5.3.5 Realizacién de descuentos a adultos mayores  Porcentaje de cumplimiento
el 2.53.4 Entrega de apoyos especiales [programas
federales]

2611 Organizacion de eventos deportivos en la

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento
colonia o comunidad i B

Porcentaje de 2612 Organizacién de eventos deportivos en el
cumplimiento municipio

res|

Municif
Bahia c

Bandera:

Porcentaje de cumplimiento

2613 Organizacién de tormeos deportivos estatales -
. Porcentaje de cumplimiente
ynacionales
2621 arti ¥
en la colonia o comunidad
Porcentaje de 2622 Realizaci
cumplimiento en el municipio

Parcentaje de cumplimiente

1 de eventos artisticos y ¢
Porcentaje de cumplimiento

indi i 2623 ion de eventos i I U
indice de bienestar i ¥ Porcentaje de cumplimiento
estatales y nacionales

social, deportivoy
2.6.5.] Realizacién de aclividades civicas en |a

cultural ala . Porcentaje de cum)
: Porcentaje de colonia o comunidad
comunidad i i
cumplimiento 2.6.52 Realizacion de actividades civicas el . B
o Porcentaje de cumplimiento
municipio
2.6.4.1 Realizacién de programas, actividadesy

acciones en materia educativa, cultural, artisticay/o  Porcentaje de cumplimiento
deportiva en la delegacion
2642 Realizacion de programas, actividades y

Porcentaje de i ‘ i A .
acciones en materia educativa, cullural, artisticay/o  porcentaje de cumplimiento

cumplimiento  geportiva en ¢ municipio
2.6/4.3 Realizacion de
acciones en materia educativa, cultural, artisticay/o  Porcentaje de cumplimiento
deportiva en el estado

61



EJE 3: DESARROLLO ECONOMICO

Resul Resumen

men " Resumen ) Resumen
Ingicador 5 Indicador ol Indicador . Ingicador
(Obietivol (Gbistivo) {Obietivo) {Obietivo)
ST Ortanreiot f Pt i s R )
AN o niTe A [ e pe RO e
3112 Brindar capacitacién para ol desarrolio e ’
actividades rures y agropecuarios el kil i
3715 Denacion de equipamiento e ]
e L
3114 Construccion de infraestructura para el % i i
desarrollo de actividades rurales y agropecuarias kAl el ph
3115 Apayo I ializacidn de
i Porcentaje de cumplimiento
actividades rurales y agropecuarias
3121 Organizacitn { Reguiacian de actvidades = =
$1las vk scuicolasy pesqueras Porcentaje g cumplimients.
4122 Brindar capscilacion para Ia realizscion de .
activid acuicolssy. R Parcentaje de cumplimiento
orcentsjede 3123 Dorsc jeno e
P sty :

3124 Construcaidn de infraestructurs para i

pesqy
3125 Apeyo s la come:cializaciin de actvidadss.
acuicolas y pesaueras
3131 Organizacidn / Regulacion de actividades
paracl
industial
3.1.3.2 Brindar capacitacion para la realizacion de

de e

Porcentaje de cumplimiento

servicios e industeial
3133 Dotacitn de equipamiento 2 insums para
B o : : :
comercial, de senvicios & industrial

3134 Consrruccion de infrtaestructura para la

comencial, de senvicios @ industrial
3135 Promacien de actividsdes para ol dessrrolio
comercial,de servicics & indusrrial

3211 Organizacidn / Requiacian de los servicios
turiticos para &l desarollo regional

3212 Brindar eapacitacion { oriertacién para la

Porcentaie de cumplimienta

Porcentaje de curmplimienta

regional
3213 Detacitn de equipamiento e insumes pars
o % s, ; o - 5

desarrolla regional
3214 Construccian de infrasstructura de servicios
turisticos para sl oesarrallo regional

3215 Promocidn de los servicios turfstices para el
desarrolia regianal

Porcentaje e cumplimiento
Parcentaje de cumplimiento

3216 Brindar orientacion y aunilio tristis J e

322 Organizacion f Regulacion de servicios
turisticos para ¢l desarrolio nacional
3222 Brindar eapaciiacion [ orientacién para la

Parcentaje de cumplimienta

nacional
3223 Diotacion die equiamienta & insumas pars
i ek e

desarrolio nacional

3224 Creacion de infraestructura de servicios
turfstices para &l desarrollo nacional

3225 Promecitn de servicios turisticos para el
desarrollo nacionsl

Porcentaje de cumplimiento

Parcentaje de cumpliminto
3226 Brindar orientacién y nusilio tristieo Porcentaje de cumplimiento

323 Organizacion | Hegulacion de servicios.
turisticos para ¢l desarrolla internacional
ion / orientacion para la

Porcentale de cumplimiento

- ) 3233 Dotacion de cquipamients ¢ insurmas para
B s

cumplimienta  desarrolia internacional
3234 Creacion de infraestructura de servicios
turfsticos para el desarrollo internacions|

Boreentaje de cumplimiento

3235 Promocion de servicios turisticos para ol

desarrollaintemacicnal PefEanta}e % i

3226 Brindar orientacion y ausilio turistic Porcentaje de cumplimisnta
3311 Conservacidn de los servicias de.

i ‘paisaje urbang i i
yrural
3312 Mejorarmiento de los servicios de

i je urbana i 2

yrural
5515 Colocacion de sepalmientos y realizscian
e balizamiento para los servicos de

paisaje urbano

yrura
3313 Ampliacitn / Canstrusceisn de szrvicios de
comunicacion terrestre
3321 Conservacian de las senvicios de

o 1agen y paisaje urbanc

Porcentzje de cumplimiento

yrural
3322 Mejoramients de los servicios de
agen y pasaje urbanc

yrural
3323 Colocacion de sefialamientos y realizacisn

del balizamiento para los sarvicios de: 2 =
i i urbane

rural
) : 332.4 Ampliaci6n / Construccién de servicios de N
Indice de vialidad, Cormunicasion terrestre Porcentaje de cuimplmienko
‘mivilidad e imagen 333 Conservacian de los servicios de

imags urbane

yrural

3332 Mejramiento g jos servicios de
Ccomunicaci6n terrestre.e imagen y paisaje urbanc  Porcentaje de cumplimiento

Parcentaiede iyl

33 Frach
: ‘del balizamiento para ks servicios de. _
o L ‘paisaje urbana.
yrural
32834 Ampliacion / Construceion e servicios de 3 =
COMUNICACION terrestie PerPaec cumolincin
3341 Canservacion Ge los senicios de
i urbanc
yrural
3342 Mejoramienta de fos servicios de
urbane i
Porcentajede  yrural
e 3543 Coly
delvaliZamento para los senicios ge "
i urbane el
yrural
3.3.4.4 Ampliacion / Construccidn de senvicios de. -
OB NRAR T et Porcentaje de cumplimiento
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Resumen
(Objetiva)

Resumen
(Objetiva)

41 Programa de Equidad
& Inclusion Social realizado.

42 Programa de Atencién
a Grupes Vulnerables
ejecutado

4.3 Programa de Atencion
aTuristas y Visitantes
realizado

Resumen
(Objetiva)

411 Diagnéstico sobre [a situaci ¥
exclusion social por sexo, genero, origen &tnico,
edad, condicien de discapacidad, condicion sacial o
ccendmica realizado

412 Programa Municipal de Equidad e Inclusion
Social establecido

413 Programa Municipal de Equidad e Inclusion
Social sjecutado

414 Programa Municipal de Equidad e Inclusion
Sacial monitoreado y evaluado

421 Realizacién del diagnéstico de ubicaciony:
izacion d: por edad,

condicion econémica y discapacidades

422 Programa Municipal de Atencién a Grupos
Vulnerables Disefiado

423 Programa Municipal de Atencion a Grupos

Vulnerables sjectitadio

4.24 Programa Municipal de Atencion a Grupas
Vulnerables monitoreado y evaluado

431 Necesidades y propuestas de los turistas y
visitantes identifiadas

432 Programa de Atencion a Turistas y Visitantes
disefiado

433 Programa de Atencién a Turistas y Visitantes
ejecutado

434 Programa de Atencion a Turistas y Visitantes
monitoreado y evaluada

63

Resumen
(Objetivo)

“41LPreposicion y conceplualizacion del

diagnestico de desigualdad y exclusion social

4112 o liagne:
exclusian social

4113 al
desigualdad y exclusin social

4112 Seguirnients del diagnastica de desigualdart
y exclusitn social

4121 Proposicitn y conceptualizacion del
Programa de Fquidad & Inclusian social

4122 Realizacion del Programa de Fquidad &
Inclusitn social

4123 Realizacton de Convenios de coordinacion
para el Brograma de Equidad e Inclusion social

£12.4 Difusién del Progrema de Equidad &
Inclusién social

4131 Intey del comiliir wental

Indicador

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje e cumplimisntn

Porcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimiznita

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumnplimients

Poqcentaje dé cumplimienta

4132 accionesy

4133 Ejecucion de accionesy

4134 Integy

de rep

4141 Proposicion y conceptualizacion del
monitoreo y evaluacion
4142 Realizacion del monitoreo y evaluacid del
Programa
4.14.3 Generacion de las Aspectos Susceptibles de
Meiors
4144 Realizacion y seguinmiento de los Aspectos
Susceprtibles de Mejora
£211Proposicion y esnceptualizacion del

¥ de los

Porcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimisnta

Porcentaje de cumplimiento

grupos wuinerables

4212 Realizacion del diagnestice de ubicacién y
caractenzacion de los grupos vulnerables

4213 Interpretacion del diagnéstico de ubicacion
¥ caractarizacisn e los grupos vuinerables

4214 Seguimiento del diagnestico de ubicacion y
caracten

i6n de los grupos vulnerables

4321 Conceptualizacion del Programa de.
Atencian  Grupes Vulnverables

4222 Realizacion del Programa de Atencion a
Grupes Vulnverables

4223 Realizacién de Convenios de coordinacién
pora el Programa de Atencion a Grupos
Vulnverables

4322.4 Difusién del Programa de Atencitn a Grupos
Vulnverables

4231 Integ del comité

Percentajé de cumplimienta

Porcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimisnts

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimisnits

Porcentaje de cumplimizntn

4232 Programacion de sceionesy

42336 o nes

423, de reporte interg

4241 Conceptualizacién del monitarea y
evaluacién

42432 Realizacion del monitoreo y evaluscia del
Programa

42.43 Generacion de las Aspectos Susceptibles de.
Meiara

4244 Realizacion y seguimiento de los Aspectos
Susceptibles de Mejara

4311 Conceptualizacion del diagnéstico de
desigualdad y exclusién social

431
exelusion social

4351,

desigualdad y exclusien social

4314 Seguimienta del diagnéstico de desigualdad
 exclusion social

432 Conceptualizacion del Drograma de-
Atencion a Turistas y Visitantes

43222 Realizacién del Programa de Atencion
Turistasy Visitantes

432.3 Dealizacién de convenios de coordinacion
para el Programa de Atencion a Turistasy
Visitantes

432.4 Difusion del Programa de Atencion a

Porcentaje e cumplimient

Purcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimients

Prcentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimientn

Poscentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcense de cumplimicnto

Porcentaje e cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Poscentaje de cumplimients

Porcentaje de cumplimientn

Turistasy Visitantes
4331 Intege del comité el y
4332 G i

4333 Ejecucian de

4334 an de reporte

4341 Conceptualizacién del monitoreo y
evaluacion

4342 Realizacién del monitoreo y evaluacid del
Programa

43.43 Ceneracion de las Aspectos Susceptibles de
Mejora

4344 Realizacion y seguimienta de los Aspectos.
Susceptibles de Mejora

Porcentaje de cumplimianta

Porcentaje de cumplimient

Porcentaje de cumplimients

Purcentaje de cumplimienits



EJE 5: COMBATE A LA CORRUP!

N Y MEJORA ADMINISTRATIVA

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

Resumen
(Objetivo)

Resumen
(Objetive)

Resumen
(Chjetivo)

Resumen
{Objetivo)

5111 Conceptualizacién del Programa Municipal
Anticorrupcidn

511.2 Realizacion del Programa Municipal
Anticorrupcion

5113 ion d i i l
para el Programa Municipal Anticorrupcion

5114 Difusion del Programa Municipal
Anticorrupcian

5121 del comité |

5122

Indicador

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimicnta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

de accionesy.

5123 Ejecucion de acciones v

de cumplimienta

5124 Integracion de reporte intergubernamental

5131 Conceptualizacion del monitareo y evaluacion

5132 Realizacion del monitareo y evaluacis del
Programa

5133 G de las A: t de

je de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Mejora

513.4 Realizacién y seguimienta de los Aspectos
Susceptibles de Mejora

514 Conceptualizacian del proceso PbR/SED
51.4:2 Capacitacion sobre el procesa PR/SED:
5143 Implerentacion del proceso PbR/SED
514.4 Evaluacion y ajustes al proeso PGRISED
5211 Conceptualizacion del Programa de
Transparencia y Rendicion de Cuentas

5212 Realizacion del Programa de Transparencia y
Rendicidn de Cuentas

5213 d d

para el Programa de Transparencia y Rendicién de
Cuentas

5214 Difusion del Programa de Transparenciay
Rendicién de Cuentas

5221 del comité tal

5222 Programacion ce acciones y actividades

5223 Ejecucion de acclones y actividad

s plimienta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta
Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentzje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcantaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

52241 iion d

je de cumplimienta

eparte i

5231 Conceptualizacion del monitoreo v
evaluacién

5232 Realizacion del monitareo y evaluacio del
Programa

5233
Mejora

523.4 Realizacion y seguimiento de los Aspectos
Susceptibles de Mejora

5311 Conceptualizacian del Programa de
Modernizacion y Mejora Administrativa

5312 i6n del d izacion y
Mejora Administrativa

5313
para el Programa de Modernizacién y Mejora

de las Aspectas de

6n de convenios d

5314 Difusién del Programa de de Modernizacién y

Mejora Administrativa

(2 sje de cumplimient

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

21 del comité i de curnipli a
5322 Programacion de acciones y P de cumplimienta
5323 Eje ion d ¥ P je de cumpli

5324 i P

5331 Conceptualizacion del monitoreo y
evaluacién

5332 Realizacién del monitoreo y evaluacis del
Pragrama

5333G:
Mejora

delas Aspectos ibles d

533.4 Realizacion y seguimients de los Aspectas
Susceptibles de Mejora

de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta

Porcentaje de cumplimienta



EJE 6: TERRITORIO, METROPOLIZACION Y CENTROS DE POBLACION

Resumen Resumen Resumen Resumen :
S S : R Indicador
(Objetivo) (Objetivo) (Objetivo) (Objetivo)
6111 Identificacién, localizacién y articulacion de los
usos del suelo en el Sisterna Metropolitano Boreentaje de cumplimiento
61 Estructuracién territorial para la identificacion, Territorial
localizacién y articulacion de los usos del suelo en el 6112 Vinculacién a las redes de infraestrutura con
5 los nodos estratégicos el equipamientoy los Porcentaje o limient
Sisterna Metropolitano Territarial 2 LI 2 it bl
sarvicios
6113 Preservacién del medio smbiente Porcentaje de cumplimiento

6121 Mejeramiente del bienestar de la pobla
Borcentaje de cumplimiento
en el territorio metropolitanc

6122 Establecer y garantizar la justicia sac

612 imi del proceso d : Poreentaje de cumplimiente
. espacial
territorial para el mejoramiento del bienestar de la
= : S ; ; rovechamien I
pablacién mediante la justicia socio-espacial = e ek = S s
naturales
6124 Miti y al imatico

6131 Estableceimiento de espacios de didlogo
inclusion, coordinacion y concertacion entre los

613 Establecimiento de la gc territorial sociedad y |

para consolidar los espacios de didlogo e inclusion, |os tres 6rdenes de goblerno

coordinaci6n y concertacion entre losdiversos | 6132 Estructurar el Sistema General de Planeacién
actores de la sociedad y las i de los tres
Grdenes de gobierno. 6133 Elaboracion de os instrumentos de

planea

Porcentaje de cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento

N y normativos del Sistemna de Planeacion Porcentaje de cumplimiento
Metropolitana

621 Establecimiento de las Unidades de Gestisn

Ambiental Sustentable (UGAS)

622 Establecimiento de la politica ecolégica-

Roreentaje de cumplimicnta

Porcentaje de cumpli

ambiental en cada una de las UGAS
623 Seguimiento y valoracion de la politica
ambiental establecida en cada una de las UGAS

Porcentaje de cumplimiento

631 Diseno y ejecucion del Programa de Desarrollo
Urbano para cada uno de los 14 asentamientos. Rorcentaje de cumplimianto.
urbanos del municipio

632 Establecimiento de la politica urbana para cada

i Porcentaje de cumplimiento
centro de poblacion

833 Establecimiento de la zonificacién primaria y
secundaria por centro de poblacién

634 Establecimiento y dosificacion del -
equipamiento e infraestructura urbana para cada Porcentaje de cumplimiento
centro de poblacion

Porcentaje de cumplimiento

635 Estructuracién urbana y vial para cada centro
de poblacién

Se hace énfasis, en el hecho de que la perspectiva de género forma parte del
eje transversal equidad e inclusion, como tal, se debera ser considerada y
tomada en cuenta en todas las areas y entidades de la administracion
municipal en los diversos programas y actividades que lleven a cabo.
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9. EJES DE TRABAJO POR MIR

El Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 se alinea con el Plan Municipal
de Desarrollo de Bahia de Banderas 2021 — 2024, con Vision Estratégica de
Largo Plazo, por lo que retoma las seis prioridades a atender por éste, asi los
Programas Operativos Anuales que se ejecutaran por las diversas areas
administrativas y entidades de la administracion publica municipal en ejercicio
de sus funciones, a su vez, se alinearan al presente programa de gobierno.

Los objetivos establecidos, como se indico, corresponden a los siguientes ejes
de trabajo:

1. Contribuir a un buen gobierno, gobernanza y paz social en el Municipio de
Bahia de Banderas.

2. Contribuir a incrementar el desarrollo social de los residentes del Municipio
de Bahia de Banderas.

3. Contribuir a incrementar el desarrollo econémico del Municipio de Bahia de
Banderas.

4. Contribuir a promover la equidad e inclusion social en el Municipio de Bahia
de Banderas.

5. Contribuir a combatir la corrupcion y lograr una mejora administrativa en el
Municipio de Bahia de Banderas.

6. Contribuir a ordenar el territorio, la metropolizacién y los centros de
poblacidn para lograr un crecimiento sustentable y armonico con el medio
ambiente en el Municipio de Bahia de Banderas.

Los tres primeros objetivos se establecen en alineacion con los ejes centrales
del PMD, de tal manera que sus objetivos, estrategias y actividades seran
coordinadas, programadas y/o ejecutadas exclusivamente por dependencias y
entidades municipales de acuerdo con la normatividad aplicada a cada una de
ellas, en tanto que los tres siguientes objetivos corresponden a los ejes de
caracter transversal. Se entiende por objetivo transversal el retomar las
estrategias y actividades por todas y cada una de las dependencias y entidades
gue conforman la administracion publica municipal.

Objetivo del Eje General 1
Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social

Contribuir a que las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas
participen y perciban un buen gobierno, gobernanza y paz social

Propdositos a mediano plazo

1.1 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Politica de Gobierno que reglamenta, administra y vigila sus
derechos y obligaciones.

1.2 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Justicia Municipal.
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1.3 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas disponen de un
Programa de Asuntos Financieros y Hacendarios.

1.4 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Orden Publico y Seguridad Publica.

1.5 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Servicios Generales Municipales.

Para su logro, se integraran los programas, actividades y acciones municipales
pertinentes y se colaborara con el gobierno federal y estatal en los programas,
actividades y acciones que implementen en el territorio municipal de Bahia de
Banderas en materia de: politica de gobierno; justicia; asuntos econémicos,
financieros y hacendarios; y, orden y seguridad publica.

Lo anterior, permitira mantener e incrementar en lo posible, la gobernanza y la
paz social para impulsar un buen gobierno en favor de la poblacién que reside
y visita el Municipio de Bahia de Banderas.

Las areas responsables de desarrollar las actividades municipales, asi como de
colaborar y contribuir con el gobierno federal y estatal son: la Oficina de
Presidencia; la Secretaria del Ayuntamiento; el Cabildo y la Direccion de
Seguridad Publica y Transito, y, en su caso, las que de acuerdo con sus
funciones establezca el reglamento vigente de la administracion publica para la
municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit.

1.1 Objetivo estratégico 2021-2024

Conformar un Programa de Politica de Gobierno para incrementar la
gobernanzay el buen gobierno en el Municipio de Bahia de Banderas, para ello,
se estableceran la planeacion y el disefio de las actividades que realizan las
areas de gobierno y Tesoreria Municipal.

Estrategias
1.1.1 Planear y disefar las actividades realizadas por el Ayuntamiento.
1.1.1.1 Asignacion de comisiones y agenda de trabajo
1.1.1.2 Realizacion de convocatorias
1.1.1.3Realizacion de sesiones
1.1.1.4 Establecimiento de acuerdos

1.1.2 Disefiar y aprobar el ejercicio, seguimiento y evaluacion de la ley de
ingresos.

1.1.2.1Integracion de la Ley de Ingresos

1.1.2.2 Analisis de la Ley de Ingresos

1.1.2.3Acuerdo y aprobacion de la Ley de Ingresos

1.1.2.4Envio de la Ley de Ingresos al Congreso del Estado de Nayarit
1.1.2.5Ejercicio y seguimiento de la Ley de Ingresos
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1.1.3 Disefar y aprobar el ejercicio, seguimiento y evaluacion del presupuesto
de egresos.

1.1.3.1Integracion del Presupuesto de Egresos
1.1.3.2 Analisis del Presupuesto de egresos
1.1.3.3Acuerdo y aprobacion del Presupuesto de Egresos

1.1.3.4Envio del Presupuesto de Egresos al Congreso del Estado de
Nayarit

1.1.3.5Ejercicio y seguimiento del Presupuesto de Egresos
1.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar el Programa de Justicia Municipal para mejorar la procuracion social a
través de la agilizacion de tramites, eficacia y efectividad de los juzgados
administrativos municipales que dependen de la Secretaria del Ayuntamiento.

Estrategias

1.2.1 Perfeccionar y mejorar el proceso de atencion y recepcion ciudadana,
mediacion y conciliacion.

1.2.1.1 Atencion y recepcion ciudadana, mediacion y conciliacion
1.2.1.2 Prestacion de asesoria juridica y patrocinio
1.2.1.3Realizacion de trabajo social

1.2.2 Integrar un proceso de evaluacion y seguimiento a los tramites y
expedientes en los juzgados administrativos municipales, encaminado a
simplificar y agilizar los procesos.

1.2.2.1 Resolucion de controversias
1.2.2.2 Calificacion e imposicion de sanciones
1.2.2.3 Expedicion de constancias

1.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Implementar el Programa de Asuntos Financieros y Hacendarios encaminado a
perfeccionar el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de
Evaluacion del Desempefio (SED), asi como a incrementar los ingresos
municipales, hacer mas eficiente y transparente el gasto publico municipal y a
establecer un mejor control y seguimiento de la cuenta publica y de los informes
contables y financieros, siendo las areas responsables el Instituto Municipal de
Planeacion, la Tesoreria Municipal y la Contraloria Municipal.

Estrategias

1.3.1 Perfeccionar el Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de
Evaluacion del Desempefio.

1.3.1.1 Seguimiento de Programas presupuestarios federales
1.3.1.2 Seguimiento de Programas presupuestarios municipales
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1.3.1.3 Evaluacion de Programas presupuestarios federales

1.3.1.4 Evaluacion de Programas presupuestarios municipales
1.3.2 Diversificar y ampliar la base de recaudacion municipal.

1.3.2.1 Recaudacién de impuestos

1.3.2.2Recaudacion de derechos

1.3.2.3Recaudaciéon de productos

1.3.2.4Recaudacion de aprovechamiento

1.3.2.5Recaudacion de contribuciones

1.3.2.6 Pago de nGmina

1.3.2.7 Pago de proveedores

1.3.2.8 Transferencias a organismos publicos descentralizados

1.3.3 Controlar, evaluar y dar seguimiento a la cuenta publica y a los informes
contables y financieros del municipio.

1.3.3.1Realizacion de informes contables

1.3.3.2Realizacion de informes financieros

1.3.3.3 Supervision de la cuenta publica
1.4 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefiar y operar el Programa de Orden Publico y Seguridad Publica para
mejorar las acciones de proteccion y prevencion y garantizar la capacitacion y
dotacion de equipamiento necesario a las corporaciones de seguridad publica y
proteccion civil a fin de brindar tranquilidad a la ciudadania y salvaguardar el
orden publico, la integridad fisica de las personas, la propiedad privada de los
habitantes y visitantes y las instituciones, bienes y patrimonio publico, ademas
de atender las situaciones de emergencia, riesgos y desastres que son
reportadas a la Direccion de Seguridad Publica y Transito y a la Unidad
Municipal de Proteccién Civil y Bomberos.

Estrategias

1.4.1 Perfeccionar e incrementar las acciones de proteccion y prevencion para
la tranquilidad y el orden publico.

1.4.1.1Vigilancia y patrullaje de calles
1.4.1.2Vigilancia y patrullaje de espacios publicos
1.4.1.3Vigilancia y proteccion en escuelas y oficinas

1.4.2 Intensificar la proteccidon de la integridad fisica y de la propiedad privada
de los residentes y visitantes del municipio.

1.4.2.1Vigilancia y patrullaje de calles
1.4.2.2 Vigilancia y patrullaje de espacios publico
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1.4.2.3Vigilancia y proteccion en escuelas y oficinas

1.4.3 Establecer las acciones pertinentes para la proteccion de las instituciones,
bienes y patrimonio de dominio publico.

1.4.3.1Vigilancia y patrullaje de calles
1.4.3.2Vigilancia y patrullaje de espacios publicos
1.4.3.3Vigilancia y proteccion en escuelas y oficinas

1.4.4 Prestar el servicio de proteccion civil en materia de prevencion y atencion
de riesgos, emergencias y desastres naturales.

1.4.4.1 Implementacion del Programa Municipal de Proteccion Civil
1.4.4.2 Coordinacién con el sistema estatal de proteccion civil

1.4.4.3Implementacion de actividades del Programa del Consejo Municipal
de Proteccion Civil

1.5 Objetivo estratégico 2021-2024

Generar, operar y evaluar el Programa de Servicios Generales Municipales que
contribuya al establecimiento y mantenimiento de vinculos institucionales, a
mejorar el servicio brindado por el registro civil, a perfeccionar la pagina de
transparencia y acceso publico a la informacion, asi como a agilizar y simplificar
el otorgamiento de permisos y licencias municipales. En el programa
participaran la Secretaria del Ayuntamiento, la Direccion de Desarrollo Urbano,
Ecologia y Ordenamiento, y la Direccion de Padron y Licencias.

Estrategias

1.5.1 Incrementar los vinculos institucionales con la poblacién, el sector social,
el sector privado y otros érdenes de gobierno para instaurar la gobernanza
municipal.

1.5.1.1Vinculacién con los tres ordenes de gobierno, sociedad civil y el
sector privado

1.5.1.2 Firma de actos, contratos y convenios
1.5.2 Agilizar y modernizar la prestacion de servicios que brinda el registro civil.
1.5.2.1 Registro de nacimientos, defunciones, matrimonios y divorcios

1.5.2.2 Expedicion de actas de nacimiento, defuncidon, matrimonio y
divorcio

1.5.3 Redisefar y actualizar de manera permanente el enlace de la pagina de
transparencia y acceso pubico a la informaciéon que administra el
municipio.
1.5.3.1Recepcion de solicitudes de informacion

1.5.3.2Entrega y actualizacion de la informacion en materia de
transparencia y acceso a la informacion
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1.5.3.3 Atencion a quejas y sugerencias de la ciudadania

1.5.4 Agilizar, modernizar y actualizar el proceso de otorgamiento de permisos
y licencias municipales.

1.5.4.1 Expedicion de permisos y licencias comerciales
1.5.4.2 Expedicion de permisos y licencias de construccion y uso de suelo
Obijetivo del Eje General 2
Desarrollo Social

Contribuir a incrementar el desarrollo social de los residentes del Municipio de
Bahia de Banderas

Propésitos a mediano plazo

2.1Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Servicios Publicos Municipales a la Vivienda.

2.2 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Servicios de Urbanizacion.

2.3 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Bienestar Social a la Persona.

2.4 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Bienestar Social a la Persona.

2.5 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Bienestar Social a la Familia.

2.6 Las y los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Bienestar Social, Deportivo y Cultural a la Comunidad.

Para alcanzar el propoésito se diseflaran y operaran los planes, programas,
actividades y acciones municipales pertinentes y se colaborara con el gobierno
federal y estatal en los programas, actividades y acciones que implementen en
el territorio municipal en materia de desarrollo social, entre los que se
encuentran: la dotacion y operacion de servicios publicos municipales en la
vivienda, en la colonia, fraccionamiento y/o comunidad o localidad; asi como los
gue inciden en la salud; la integracion familiar; y, el bienestar de la poblacion.
Lo anterior, nos permitird mantener e incrementar en lo posible, el bienestar
personal, familiar y social para impulsar el desarrollo integral de la poblacion
gue reside y visita el Municipio de Bahia de Banderas. Las areas responsables
de desarrollar dichas actividades municipales, asi como de colaborar y contribuir
con el gobierno federal y estatal son. OROMAPAS; Sistema Municipal DIF; la
Direccion de Servicios Publicos; la Direccion de Desarrollo y Bienestar Social;
la Direccion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente,
o bien, las que de acuerdo con sus funciones establezca el reglamento vigente
de la administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas,
Nayarit.

2.1 Objetivo estratégico 2021-2024
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Establecer un Programa de Servicios Publicos Municipales a la Vivienda para
reducir la pobreza y desigualdad social, incrementando el nivel de bienestar y
desarrollo social de la poblacion al aumentar el nimero de viviendas que
disponen de agua, drenaje y energia eléctrica, siendo las areas responsables
del programa OROMAPAS vy la Direccion de Desarrollo y Bienestar Social.

Estrategias

2.1.1 Abastecer de agua potable a las viviendas.
2.1.1.1 Suministro de agua potable
2.1.1.2 Conservacion de sistemas de agua potable
2.1.1.3 Rehabilitacién de sistemas de agua potable
2.1.1.4 Ampliacion de sistemas de agua potable

2.1.2 Proveer de drenaje a las viviendas y de alcantarillado.
2.1.2.1Conservacion de sistemas de drenaje y alcantarillado
2.1.2.2 Rehabilitacién de sistemas de drenaje y alcantarillado
2.1.2.3Ampliaciéon de sistemas de drenaje y alcantarillado

2.1.3 Suministrar energia eléctrica a las viviendas.
2.1.3.1Conservacion de sistemas de energia eléctrica
2.1.3.2 Rehabilitacién de sistemas de energia eléctrica
2.1.3.3 Ampliaciéon de sistemas de energia eléctrica

2.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar el Programa de Servicios de Urbanizacion con el propésito de
incrementar el bienestar social de la poblacién, al disponer de guarniciones,
banquetas, vialidades, equipamiento y mobiliario urbano en buen estado,
adecuado a las necesidades de la poblacion y a las actividades econdmicas,
estableciendo como area responsable a la Direccion de Servicios Publicos.

Estrategias

2.2.1 Dotar y mantener en buen estado las guarniciones en las calles de las
colonias, fraccionamientos y/o poblaciones del municipio.

2.2.1.1 Mantenimiento de guarniciones
2.2.1.2 Reposicién de guarniciones
2.2.1.3Construccion de guarniciones

2.2.2 Dotar y mantener en buen estado las banquetas en las calles de las
colonias, fraccionamientos y/o poblaciones del municipio.

2.2.2.1 Mantenimiento de banquetas
2.2.2.2 Reposicion de banquetas
2.2.2.3Construccion de banquetas
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2.2.3 Dotar y mantener en buen estado el revestimiento de las calles y vialidades
de las colonias, fraccionamientos y/o poblaciones del municipio.

2.2.3.1 Mantenimiento de calles y vialidades
2.2.3.2 Reposicion de calles y vialidades
2.2.3.3Construccion de calles y vialidades
2.2.3.4Creacion calles y vialidades
2.2.4 Dotar y mantener en buen estado el equipamiento y el mobiliario urbano.
2.2.4.1 Mantenimiento del equipamiento y mobiliario urbano
2.2.4.2 Reposicion del equipamiento y mobiliario urbano
2.2.4.3Instalacion del equipamiento y mobiliario urbano
2.2.5 Dotar y mantener en buen estado la sefialética urbana.
2.2.5.1 Mantenimiento de sefalética urbana
2.2.5.2 Reposicion de sefalética urbana
2.2.5.3Instalacion de sefalética urbana
2.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefiar y operar el Programa de Servicios Publicos Municipales a la Comunidad
encaminado a completar y mejorar el servicio de tratamiento de aguas
residuales y uso final del agua tratada; a dotar de energia y mantener en buen
estado la red de alumbrado publico; a prestar y mejorar el servicio de
recoleccion y traslado de residuos sdlidos urbanos; a dotar de espacios y
mantener en buen estado las areas publicas de convivencia, esparcimiento,
deporte y cultura; asi como a ofrecer y mantener el servicio de panteones,
rastro, mercados y espacios de comercializacion de la canasta basica. Estas
actividades seran responsabilidad de la Direccibn de Servicios Publicos
Municipales.

Estrategias

2.3.1 Instalar y mantener en buen funcionamiento la(s) planta(s) de tratamiento
de aguas residuales y uso final del agua.

2.3.1.1Operacion de plantas de tratamiento
2.3.1.2 Mantenimiento plantas de tratamiento
2.3.1.3Instalacion plantas de tratamiento

2.3.2 Dotar y mantener en buen estado la red de alumbrado publico de calles,
avenidas y espacios publicos.

2.3.2.1 Operacion de red de alumbrado publico
2.3.2.2 Mantenimiento de red de alumbrado publico
2.3.2.3 Ampliacion de red de alumbrado publico
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2.3.3 Prestar el servicio de recoleccion y traslado de residuos soélidos urbanos.

2.3.3.1 Operacion del servicio de recoleccion y traslado de residuos solidos
urbanos

2.3.3.2Mantenimiento del equipamiento para el servicio de recoleccion y
traslado de residuos solidos urbano

2.3.3.3 Dotacion del servicio de recoleccién y traslado de residuos sélidos
urbanos

2.3.4 Edificar y mantener los espacios publicos de convivencia y/o
esparcimiento y/o deporte y/o cultura.

2.3.4.1Operacién de espacios publicos de convivencia y/o esparcimiento
y/o deporte y/o cultura

2.3.4.2Mantenimiento de espacios publicos de convivencia y/o
esparcimiento y/o deporte y/o cultura

2.3.4.3Mejoramiento de espacios publicos de convivencia yl/o
esparcimiento y/o deporte y/o cultura

2.3.5 Brindar el servicio de panteones, cremacion y nichos en las localidades y
comunidades asentadas en el municipio.

2.3.5.1 Operacion de panteones
2.3.5.2 Mantenimiento de panteones
2.3.5.3Mejoramiento de panteones

2.3.6 Ofrecer el servicio de mercados y/o espacios de comercializacion de los
productos de la canasta basica.

2.3.6.1Operacion de mercados o espacios de comercializacion
2.3.6.2 Mantenimiento de mercados o espacios de comercializaciéon
2.3.6.3 Mejoramiento de mercados o espacios de comercializacion
2.3.7 Ofrecer el servicio de rastro al municipio.
2.3.7.1Operacion del rastro municipal
2.3.7.2 Mantenimiento del rastro municipal
2.3.7.3 Mejoramiento del rastro municipal
2.3.7.4Creacién o modernizacion del rastro municipal
2.4 Objetivo estratégico 2021-2024

Generar y operar el Programa de Bienestar Social a la Persona que contribuya
a mejorar las condiciones de salud e higiene para incrementar la calidad de vida
y el desarrollo integral de la poblacion. El Sistema Municipal DIF y la Direccion
de Desarrollo y Bienestar Social son las areas responsables de realizar las
acciones correspondientes a este objetivo estratégico.

Estrategias
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2.4.1 Colaborar con el gobierno federal y estatal en los programas y acciones
gue en materia de salud se establezcan en el municipio, asimismo, operar
los programas de salud en apoyo a la poblacién vulnerable que sean
implementados por el Sistema Municipal DIF y la Direccion de Desarrollo
y Bienestar Social.

2.4.1.1 Otorgamiento de consultas médicas y rehabilitacion

2.4.1.2 Entrega de apoyos meédicos y accesorios (silla de ruedas, bastones,
etc.)

2.4.1.3Entrega de apoyos alimenticio
2.4.1.4Imparticion de conferencias y charlas

2.4.2 servicios que permitan incrementar la higiene personal, al mismo tiempo
de colaborar con el gobierno federal y estatal en los programas y acciones
que contribuyan a mejorar las condiciones de higiene en las viviendas,
colonias, comunidades o localidades del municipio.

2.4.2.1Imparticion de conferencias, cursos y/o charlas
2.4.2.2 Realizacion de corte de cabello, etc.
2.4.2.3 Dotacion de enseres y/o equipo

2.4.3 Proveer servicios para el desarrollo personal como platicas, conferencias
0 cursos que incrementen la integracion de la persona a su familia y al
contexto social, ademas de colaborar con el gobierno federal y estatal en
los programas y acciones que implementen en la materia.

2.4.3.1 Imparticion de conferencias, cursos y/o charlas
2.4.3.2Implementacion de bolsa de trabajo
2.4.3.3Entrega de apoyos diversos (becas, etc)

2.5 Objetivo estratégico 2021-2024

Implementar el Programa de Bienestar Social a la Familia para otorgar servicios
de integracion y bienestar familiar, asesoria juridica y diversos apoyos a la
economia familiar. EI cumplimiento de este objetivo serd responsabilidad del
Sistema Municipal DIF y de la Direccion de Desarrollo y Bienestar Social.

Estrategias

2.5.1 Programar, organizar y efectuar los servicios de desarrollo y bienestar para
la familia como charlas, conferencias y cursos, ademas de otorgar distintos
apoyos y organizar eventos en apoyo a la integracion familiar.

2.5.1.1 Imparticion de conferencias, cursos y/o charlas
2.5.1.2 Entrega de apoyos diversos (despensas)
2.5.1.3 Realizacion de eventos culturales, artisticos y/o deportivos

2.5.2 Proporcionar servicios de asesoria juridica y legal a las familias, ejemplo
de ello son adopciones, platicas prematrimoniales, testamentos, etc.
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2.5.2.1Realizacion de tramites de adopciones
2.5.2.2 Imparticion de platicas prematrimoniales
2.5.2.3 Realizacion de tramites de divorcio

2.5.3 Otorgar diversos apoyos alimentarios para el desarrollo y bienestar de las
familias y su economia.

2.5.3.1Entrega de despensas

2.5.3.2Entrega de apoyos alimenticios

2.5.3.3Realizacion de descuentos a adultos mayores

2.5.3.4Entrega de apoyos especiales (programas federales)
2.6 Objetivo estratégico 2021-2024

Conformar el Programa de Bienestar Social, Deportivo y Cultural en la
comunidad con el propdsito de organizar y desarrollar eventos deportivos,
artisticos y culturales, civicos y conmemorativos de fiestas emblematicas, que
permitan mantener e incrementar la cohesién e identidad social, asimismo, se
colaborara con el gobierno federal y estatal, en la prestacion y ampliacion de los
servicios, programas y acciones que en materia educativa lleven a cabo en el
municipio.

Estrategias

2.6.1 Programar, organizar y efectuar eventos y torneos deportivos a escala
local (colonia, localidad y municipio), asi como colaborar en los eventos
y/o torneos que se organicen a nivel estatal, regional, nacional o
internacional.

2.6.1.1 Organizacion de eventos deportivos en la colonia o comunidad
2.6.1.2 Organizacion de eventos deportivos en el municipio
2.6.1.3 Organizacion de torneos deportivos estatales y nacionales

2.6.2 Programar, organizar y efectuar eventos y concursos artisticos y culturales
a escala local (colonia, localidad y municipio), asi como colaborar en los
eventos 0 concursos artisticos y culturales que se organicen a nivel estatal,
regional, nacional o internacional.

2.6.2.1Realizacion de eventos artisticos y culturales en la colonia
comunidad

2.6.2.2 Realizacion de eventos artisticos y culturales en el municipio
2.6.2.3 Realizacion de eventos artisticos y culturales estatales y nacionales

2.6.3 Programar, organizar y efectuar actividades civicas en reconocimiento y/o
conmemoracion de los hechos historicos y fechas emblematicas locales y
nacionales.

2.6.3.1 Realizaciéon de actividades civicas en la colonia o comunidad
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2.6.3.2 Realizacion de actividades civicas el municipio

2.6.4 Colaborar y apoyar en los programas, actividades y acciones que, en
materia educativa, cultural, artistica y/o deportiva, realicen el gobierno
federal y estatal en nuestro municipio.

2.6.4.1Realizacion de programas, actividades y acciones en materia
educativa, cultural, artistica y/o deportiva en la delegacion

2.6.4.2 Realizacion de programas, actividades y acciones en materia
educativa, cultural, artistica y/o deportiva en el municipio

2.6.4.3Realizacion de programas, actividades y acciones en materia
educativa, cultural, artistica y/o deportiva en el estado

Objetivo del Eje General 3
Desarrollo Econémico

Contribuir a incrementa su desarrollo economico del Municipio de Bahia de
Banderas

Propdositos a mediano plazo

3.1 Lasy los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Desarrollo Econdémico.

3.2 Lasy los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Desarrollo Turistico.

3.3 Lasy los residentes del Municipio de Bahia de Banderas cuentan con un
Programa de Vialidad, Movilidad e Imagen.

Para su logro, se colaborara con los programas, actividades y acciones que el
gobierno federal y estatal implementen en el territorio municipal en materia de
desarrollo rural, agropecuario, acuicola, pesquero y comercial, asi como
turistico a escala estatal, regional, nacional e internacional. Lo anterior, nos
permitird mantener e incrementar en lo posible, el crecimiento y la diversificacion
econdbmica para generar un mayor numero de empleos e incrementar los
ingresos de la poblacion que reside en el Municipio de Bahia de Banderas. Las
areas responsables de colaborar y contribuir con el gobierno federal y estatal
son la Direcciébn de Turismo y Desarrollo Econdmico y la Direccion de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, o bien, las que,
de acuerdo con sus funciones, establezca el reglamento vigente de la
administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas, Nayatrit.
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3.1 Objetivo estratégico 2021-2024

Establecer y

operar un Programa de Desarrollo Econdmico que permita

fortalecer y cooperar con los programas, actividades y acciones que, en materia
de desarrollo rural, agropecuario, acuicola, pesquero, forestal, comercial, de
servicios e industrial, implementen en el Municipio de Bahia de Banderas el
gobierno federal y estatal, asi como el sector privado o social. Este programa
sera coordinado por la Direccion de Turismo y Desarrollo Economico y la
Direccion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

Estrategias

3.1.1 Prestar servicios para el desarrollo de actividades rurales y
agropecuarias en apoyo a los programas federales y estatales en la

materia.
3.1.1.1

3.1.1.2

3.1.1.3

3.1.14

3.1.1.5

Organizacion / Regulacion de servicios para el desarrollo de
actividades rurales y agropecuarias

Brindar capacitacion para el desarrollo de actividades rurales
agropecuarias

Dotaciéon de equipamiento e insumos para el desarrollo de
actividades rurales y agropecuarias

Construccion de infraestructura para el desarrollo de actividades
rurales y agropecuarias

Apoyo para la comercializacion de actividades rurales y
agropecuarias

3.1.2 Prestar servicios para el desarrollo de actividades acuicolas y pesqueras
en apoyo a los programas federales y estatales en la materia.

3.1.2.1
3.1.2.2

3.1.2.3

3.1.2.4

3.1.2.5

Organizacion / Regulacién de actividades acuicolas y pesqueras

Brindar capacitacion para la realizacion de actividades acuicolas
y pesqueras

Dotacion de equipamiento e insumos para la realizacion de
actividades acuicolas y pesqueras

Construccién de infraestructura para la realizacién de actividades
acuicolas y pesquera

Apoyo a la comercializacibn de actividades acuicolas vy
pesqueras

3.1.3 Prestar servicios para el desarrollo comercial, de servicios e industrial en
apoyo a los programas federales y estatales en la materia.

3.1.3.1

3.1.3.2

Organizacion / Regulacion de actividades para el desarrollo
comercial, de servicios e industrial

Brindar capacitacion para la realizacién de actividades para el
desarrollo comercial, de servicios e industrial
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3.1.3.3

3.1.34

3.1.3.5

Dotaciéon de equipamiento e insumos para la realizacion de
actividades para el desarrollo comercial, de servicios e industrial

Construccion de infraestructura para la realizacion de actividades
para el desarrollo comercial, de servicios e industrial

Promocion de actividades para el desarrollo comercial, de
servicios e industrial

3.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefiar y operar un Programa de Desarrollo Turistico que permita fortalecer los
programas, actividades y acciones que, en materia de servicios turisticos a
escala municipal, estatal, regional, nacional e internacional, se implementen en
el Municipio de Bahia de Banderas por parte de los gobiernos federal y estatal,
asi como por el sector privado. En este programa participaran la Direccion de
Turismo y Desarrollo Econdmico y la Direccidon de Ordenamiento Territorial,
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

Estrategias

3.2.1 Apoyar la prestacion de servicios turisticos para el desarrollo regional en
apoyo a los programas federales y estatales en la materia.

3.211

3.2.1.2
3.2.1.3

3.214

3.2.1.5
3.2.1.6

Organizacion / Regulacion de los servicios turisticos para el
desarrollo regional

Brindar capacitacion / orientacion para la realizacion de servicios

Dotacion de equipamiento e insumos para la realizacion de
servicios turisticos para el desarrollo regional

Construccion de infraestructura de servicios turisticos para el
desarrollo regional

Promocioén de los servicios turisticos para el desarrollo regional
Brindar orientacion y auxilio turistico

3.2.2 Apoyar la prestacion de servicios turisticos para el desarrollo nacional en
apoyo a los programas federales y estatales en la materia.

3.221

3.2.2.2

3.2.2.3

3.22.4

3.2.25
3.2.2.6

Organizacion / Regulacion de servicios turisticos para el
desarrollo nacional

Brindar capacitacion / orientacion para la realizacion de servicios
turisticos para el desarrollo nacional

Dotaciéon de equipamiento e insumos para la realizacion de
servicios turisticos para el desarrollo nacional

Creacion de infraestructura de servicios turisticos para el
desarrollo nacional

Promocion de servicios turisticos para el desarrollo nacional
Brindar orientacion y auxilio turistico
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3.2.3Apoyar la prestacion de servicios turisticos de caracter internacional en
apoyo a los acuerdos internacionales y programas federales y estatales
en la materia.

3.2.3.1 Organizacién / Regulacion de servicios turisticos para el
desarrollo internacional

3.2.3.2 Brindar capacitacion / orientacion para la realizacion de servicios
turisticos para el desarrollo internacional

3.2.3.3 Dotacion de equipamiento e insumos para la realizacién de
servicios turisticos para el desarrollo internacional

3.2.3.4 Creacion de infraestructura de servicios turisticos para el
desarrollo internacional

3.2.3.5 Promocioén de servicios turisticos para el desarrollo internacional
3.2.3.6 Brindar orientacion y auxilio turistico
3.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar el Programa de Vialidad, Movilidad e Imagen Municipal con el propdsito
de establecer una coordinacién con el gobierno federal y estatal, de las obras y
acciones pertinentes para impulsar el desarrollo local, metropolitano, regional y
nacional en las que incida el territorio de Bahia de Banderas. Las éareas
responsables del programa seran la Direccion de Ordenamiento Territorial,
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, o las que de acuerdo con sus funciones
establezca el reglamento vigente de la administracion publica para la
municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit.

Estrategias

3.3.1Procurar servicios de comunicacioén terrestre y de imagen y paisaje urbano
y rural para el desarrollo local.

3.3.1.1 Conservacion de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

3.3.1.2 Mejoramiento de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

3.3.1.3 Colocacién de sefialamientos y realizacion del balizamiento para
los servicios de comunicacion terrestre e imagen y paisaje
urbano y rural

3.3.1.4 Ampliacién / Construccion de servicios de comunicacion terrestre

3.3.2Procurar servicios de comunicacioén terrestre y de imagen y paisaje urbano
y rural para el desarrollo metropolitano

3.3.2.1 Conservacion de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

3.3.2.2 Mejoramiento de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural
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3.3.2.3

3.3.24

Colocacion de sefialamientos y realizacion del balizamiento para
los servicios de comunicacion terrestre e imagen y paisaje
urbano y rural

Ampliacion / Construccion de servicios de comunicacion terrestre

3.3.3Procurar servicios de comunicacion terrestre y de imagen y paisaje urbano
y rural para el desarrollo regional.

3.33.1

3.3.3.2

3.3.3.3

3.3.34

Conservacion de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

Mejoramiento de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

Colocacion de sefialamientos y realizacion del balizamiento para
los servicios de comunicacion terrestre e imagen y paisaje
urbano y rural

Ampliacion / Construccion de servicios de comunicacion terrestre

3.3.4Procurar servicios de comunicacion terrestre y de imagen y paisaje urbano
y rural para el desarrollo nacional.

3.34.1

3.3.4.2

3.3.4.3

3.34.4

Conservacion de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

Mejoramiento de los servicios de comunicacion terrestre e
imagen y paisaje urbano y rural

Colocacion de sefialamientos y realizacion del balizamiento para
los servicios de comunicacion terrestre e imagen y paisaje
urbano y rural

Ampliacion / Construccion de servicios de comunicacion terrestre
Objetivo del Eje transversal
Equidad e Inclusion Social

Contribuir a que el Municipio de Bahia de Banderas promueve la equidad e
inclusion social

Propdositos a mediano plazo

4.1 El Municipio de Bahia de Banderas cuenta con un Programa de Equidad
e inclusion social

4.2 El Municipio de Bahia de Banderas dispone de un Programa de Atencion
a Grupos Vulnerables.

4.3 El Municipio de Bahia de Banderas cuenta con un Programa de Atencion
a Turistas y Visitantes.

Para su logro, se integraran los programas, actividades y acciones municipales
pertinentes para alcanzar la equidad, eliminando las restricciones por sexo,
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género, origen étnico, edad, condicion de discapacidad, condicion social o
econdmica.

Lo anterior, nos permitira promover la equidad e inclusion social en favor de la
poblacién que reside y visita el Municipio de Bahia de Banderas.

Por ser un eje transversal, son corresponsables todas las direcciones y
entidades que conforman la administraciébn publica municipal y que se
encuentran establecidas en el reglamento vigente de la administracion para la
municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit, siendo responsables de la
coordinacion de este proposito el Sistema Municipal DIF y la Direccion de
Desarrollo y Bienestar Social.

4.1 Objetivo estratégico 2021-2024

Implementar un Programa de Equidad e Inclusion Social que integre un
diagnostico de la situacion de desigualdad y exclusion social que presenta el
Municipio de Bahia de Banderas, a partir del cual, se realice la planeacion y
promocion de estrategias y actividades por parte de la administracion publica
municipal, con la participacién de organizaciones civiles y el sector privado, en
favor de la equidad e inclusidon social de todos y cada uno de los habitantes y
residentes del municipio. Este programa sera coordinado por el DIF y la
Direccion de Bienestar y Desarrollo Social

Estrategias

4.1.1 Integrar un diagnaostico sobre la situacion de desigualdad y exclusion social
por sexo, género, origen étnico, condicion de discapacidad, condicién
social o econdmica que presenta el Municipio de Bahia de Banderas,
Nayarit.

4.1.1.1 Conceptualizacion del diagnéstico de desigualdad y exclusion
social

4.1.1.2 Realizacion del diagnéstico de desigualdad y exclusion social

4.1.1.3 Interpretacion del analisis del diagnostico de desigualdad vy
exclusion social

4.1.1.4 Seguimiento al diagnostico de desigualdad y exclusiéon social
4.1.2 Diseiar el Programa Municipal de Equidad e Inclusién Social.

4.1.2.1 Conceptualizacion del Programa de Equidad e Inclusion Social

4.1.2.2 Realizacion del Programa de Equidad e Inclusion Social

4.1.2.3 Realizacion de convenios de coordinacion para el Programa de
Equidad e Inclusion Social

4.1.2.4 Difusion del Programa de Equidad e Inclusién Social

4.1.3Ejecutar las actividades y acciones establecidas en el Programa Municipal
de Equidad e Inclusién Social por parte de las areas y entidades que
integran la administracion publica municipal.
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4.1.3.1 Integracion del Comité Intergubernamental

4.1.3.2 Programacion de acciones y actividades

4.1.3.3 Ejecucion de acciones y actividades

4.1.3.4 Integracion del reporte del Comité Intergubernamental

4.1.4 Efectuar el seguimiento del Programa Municipal de Equidad e Inclusion
Social y realizar la evaluacion de éste para conocer su impacto.

4.1.4.1 Conceptualizacion del monitoreo y la evaluacion
4.1.4.2 Realizacion del monitoreo y evaluacion del programa
4.1.4.3 Generacion de las Aspectos Susceptibles de Mejora

4.1.4.4 Realizacién y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora

4.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar y operar un Programa Municipal de Atencidon a Grupos Vulnerables que
permita atender y reducir la desigualdad social por condicién de discapacidad,
edad o condicidon economica, siendo las areas enfocadas al cumplimiento del
objetivo el Sistema municipal DIF y la Direccién de Desarrollo y Bienestar Social,
0 en su caso, las direcciones y entidades establecidas en el reglamento vigente
de la administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas,
Nayarit. Este programa sera coordinado por el DIF y la Direccion de Bienestar
y Desarrollo Social

Estrategias

4.2.1 Realizar un diagndstico de ubicacion y caracterizaciéon de los grupos
vulnerables por edad, condicién econdmica o discapacidad.

4.2.1.1 Conceptualizacion del diagnéstico de ubicacion y caracterizacion
de los grupos vulnerables

4.2.1.2 Realizacién del diagnéstico de ubicacion y caracterizacion de los
grupos vulnerables

4.2.1.3 Interpretacion del diagndstico de ubicacion y caracterizacion de
los grupos vulnerables

4.2.1.4 Seguimiento al diagndstico de ubicacion y caracterizacion de los
grupos vulnerables

4.2.2 Disefiar el Programa Municipal de Atencion a Grupos Vulnerables.

4.2.2.1 Conceptualizacion del Programa de Atencion a Grupos
Vulnerables

4.2.2.2 Implementacion del Programa de Atencion a Grupos vulnerables

4.2.2.3 Realizacion de convenios de coordinacion para la
implementacion del Programa de Atencion a Grupos Vulnerables
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4.2.2.4 Difusion del Programa de Atencion a Grupos Vulnverables

4.2.3 Ejecutar las acciones y actividades establecidas en el Programa Municipal
de Atencion a Grupos Vulnerables por parte de las areas y entidades que
integran la administracion publica municipal.

4.2.3.1 Integracion del Comité Intergubernamental

4.2.3.2 Programacion de acciones y actividades

4.2.3.3 Ejecucion de acciones y actividades

4.2.3.4 Integracion del reporte del Comité Intergubernamental

4.2.4 Dar seguimiento y llevar a cabo la evaluacion del Programa Municipal de
Atencion a Grupos Vulnerables para conocer los resultados y el impacto
de éste.

4.2.4.1 Conceptualizacion del monitoreo y evaluacion
4.2.4.2 Realizacion del monitoreo y evaluacion del programa
4.2.4.3 Generacion de las Aspectos Susceptibles de Mejora

4.2.4.4 Realizacion y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora

4.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefiar y operar el Programa de Atencion a Turistas y Visitantes a Bahia de
Banderas, el cual se encaminara a mejorar la confianza y seguridad de quienes
residen temporalmente, por motivo de trabajo, descanso o vacaciones en
nuestro municipio, con el propadsito de propiciarles un sentido de identidad y
arraigo. La Direccion de Turismo y Desarrollo Econdmico seran las
dependencias responsables del cumplimiento del objetivo, 0 en su caso, la
dependencia municipal que establezca el reglamento vigente de la
administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit.
Este programa serd coordinado por el DIF y la Direccion de Bienestar y
Desarrollo Social

Estrategias

4.3.11dentificar las necesidades y propuestas de los turistas y visitantes a Bahia
de Banderas.

4.3.1.1 Conceptualizacion del diagnéstico de desigualdad y exclusion
social

4.3.1.2 Realizacion del diagnéstico de desigualdad y exclusion social

4.3.1.3 Interpretacién del analisis del diagnostico de desigualdad y
exclusion social

4.3.1.4 Seguimiento al diagnostico de desigualdad y exclusiéon social

4.3.2Disefar el Programa de Atencion a Turistas y Visitantes a Bahia de
Banderas.
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4.3.2.1

4.3.2.2
4.3.2.3

4.3.2.4

Conceptualizacion del Programa de Atencidn a Turistas y
Visitantes

Implementacion del Programa de Atencion a Turistas y Visitantes

Realizacion de convenios de coordinacion para la
implementacion del Programa de Atencion a Turistas y Visitantes

Difusién del Programa de Atencién a Turistas y Visitantes

4.3.3Ejecutar las acciones y actividades establecidas en el Programa de
Atencion a Turistas y Visitantes a Bahia de Banderas.

4.3.3.1
4.3.3.2
4.3.3.3
4.3.3.4

Integracion del Comité Intergubernamental
Programacion de acciones y actividades

Ejecucion de acciones y actividades

Integracion del reporte del Comité Intergubernamental

4.3.4Dar seguimiento y realizar la evaluacion al Programa Municipal de
Atencion a Turistas y Visitantes a Bahia de Banderas.

4.3.4.1
4.3.4.2
4.3.4.3
4.3.4.4

Conceptualizacion del monitoreo y evaluacion
Realizacion del monitoreo y evaluaciéon del programa
Generacion de las Aspectos Susceptibles de Mejora

Realizacion y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora

Objetivo del Eje transversal

Combate a la Corrupcién y Mejora Administrativa

Contribuir para que la Administracion Municipal de Bahia de Banderas combata
la corrupcion y establezca una mejora administrativa

Propésitos a mediano plazo

5.1 EI Municipio de Bahia de Banderas cuenta con un Programa Municipal
Anticorrupcion.

5.2 El Municipio de Bahia de Banderas dispone de un Programa
Transparencia y Rendicién de Cuentas.

5.3 El Municipio de Bahia de Banderas cuenta con un Programa de
Modernizacién y Mejora Administrativa del Municipio.

Para su logro, se elaboraran y operaran los programas, actividades y acciones
municipales necesarios para combatir la corrupcién; transparentar y rendir
cuentas claras y precisas del gasto publico municipal; y, simplificar los procesos
administrativos, ademas de mejorar el trato y la atencion que recibe el
ciudadano por parte los servidores publicos municipales.
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Lo anterior, nos permitird combatir la corrupcion y mejorar la eficacia y eficiencia
de la administracion publica municipal en favor de la poblacién que reside y
visita el Municipio de Bahia de Banderas.

Por ser un eje transversal, son corresponsables todas las direcciones y
entidades que conforman la administracion puablica municipal o aquellas que se
encuentren establecidas en el reglamento vigente de la administracion publica
para la municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit

5.1 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefar e implementar el Programa Municipal de Combate a la Corrupcion y al
Desvio de Recursos Publicos, a partir del cual, se establecera la planeacion de
estrategias y actividades por parte de la administracion publica municipal, con
la participaciéon de organizaciones civiles y el sector privado, para evitar la
corrupcion y el desvio de los recursos publicos, al mismo tiempo de promover
la transparencia y rendicion de cuentas, asi como la implementacion del
Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED). Este programa sera coordinado por la Contraloria.

Estrategias

5.1.1Disefar y ejecutar el Programa Municipal de Combate a la Corrupcién y al
Desvio de Recursos Publicos.

5.1.1.1 Conceptualizacién del Programa Municipal Anticorrupcion
5.1.1.2 Realizacion del Programa Municipal Anticorrupcion

5.1.1.3 Realizacion de convenios de coordinacion para el Programa
Municipal Anticorrupcion

5.1.1.4 Difusion del Programa Municipal Anticorrupcion

5.1.2 Ejecutar las acciones y actividades establecidas en el Programa Municipal
de Combate a la Corrupcién y al Desvio de Recursos Publicos por parte
de las areas y entidades que integran la administracién puablica municipal.

5.1.2.1 Integracion del comité intergubernamental
5.1.2.2 Programacion de acciones y actividades
5.1.2.3 Ejecucioén de acciones y actividades
5.1.2.4 Integracion de reporte intergubernamental

5.1.3 Efectuar el seguimiento y realizar la evaluacion del Programa Municipal de
Combate a la Corrupcion y al Desvio de Recursos Publicos para conocer
el impacto de éste.

5.1.3.1 Conceptualizacién del monitoreo y evaluacion

5.1.3.2 Realizacion del monitoreo y evaluacion del Programa

5.1.3.3 Generacion de las Aspectos Susceptibles de Mejora

5.1.3.4 Realizacion y seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora
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5.1.4Implementar el sistema de PbR/SED.

5.14.1
5.1.4.2
5.1.4.3
5.1.4.4

Conceptualizacion del proceso PbR/SED
Capacitacion sobre el proceso PbR/SED
Implementacién del proceso PbR/SED
Evaluacion y ajustes al proceso PbR/SED

5.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar un Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas Municipales, el
cual transmita confianza a la poblacion respecto al ejercicio del gasto que
efectda la administracion publica municipal, siendo las areas encargadas de dar
cumplimiento a este objetivo la Contraloria y la Tesoreria Municipal, o en su
caso, las direcciones o entidades establecidas en el reglamento vigente de la
administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit.
Este programa sera coordinado por Contraloria y la Tesoreria

Estrategias

5.2.1Disefar y ejecutar el Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Municipales.

5.2.1.1

5.2.1.2

5.2.1.3

5.2.1.4

Conceptualizacion del Programa de Transparencia y Rendicion
de Cuentas

Realizacion del Programa de Transparencia y Rendicion de
Cuentas

Realizacion de convenios de coordinacion para el Programa de
Transparencia y Rendicion de Cuentas

Difusion del Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas

5.2.2Ejecutar las acciones y actividades establecidas en el Programa de
Transparencia y Rendicion de Cuentas Municipales por parte de las areas
y entidades que integran la administracién publica municipal.

5.2.2.1
5.2.2.2
5.2.2.3
5.2.2.4

Integracion del comité intergubernamental
Programacion de acciones y actividades
Ejecucion de acciones y actividades
Integracion de reporte intergubernamental

5.2.3Dar seguimiento al Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Municipales y realizar la evaluacion de éste para conocer su impacto.

5.2.3.1
5.2.3.2
5.2.3.3
5.2.3.4

Conceptualizacion del monitoreo y evaluacion
Realizacion del monitoreo y evaluacion del Programa
Generacion de las Aspectos Susceptibles de Mejora

Realizacion y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora
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5.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Disefiar y operar el Programa de Modernizacion y Mejora Administrativa del
Municipio de Bahia de Banderas, encaminado a simplificar los procesos
administrativos municipales y a mejorar el trato y la atencion que recibe el
ciudadano por parte de los servidores publicos municipales. Este objetivo
involucra a la totalidad de dependencias y servidores publicos del Municipio de
Bahia de Banderas, Nayarit.

Estrategias

5.3.1Disefar y ejecutar el Programa de Modernizacion y Mejora Administrativa
del Municipio de Bahia de Banderas.

53.1.1

53.1.2

5.3.1.3

53.14

Conceptualizacion del Programa de Modernizacion y Mejora
Administrativa

Realizacion del Programa de Modernizacion y Mejora
Administrativa

Realizacion de convenios de coordinacion para el Programa de
Modernizacién y Mejora

Difusion del Programa de Modernizacion y Mejora Administrativa

5.3.2Ejecutar las acciones y actividades establecidas en el Programa de
Modernizacion y Mejora Administrativa del Municipio de Bahia de
Banderas por parte de las areas y entidades que integran la administracion
publica municipal.

53.2.1
5.3.2.2
5.3.2.3
53.2.4

Integracion del comité intergubernamental
Programacion de acciones y actividades
Ejecucion de acciones y actividades
Integracion de reporte intergubernamental

5.3.3Dar seguimiento al Programa de Modernizacion y Mejora Administrativa
del Municipio de Bahia de Banderas y realizar la evaluacion de éste para
conocer su impacto.

5.3.3.1
5.3.3.2
5.3.3.3
5.3.34

Conceptualizacion del monitoreo y evaluacion
Realizacion del monitoreo y evaluacion del Programa
Generacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora

Realizacion y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora

Objetivo del Eje transversal

Territorio, Metropolizacién, Centros de Poblacion y Medio Ambiente

Contribuir a que el Municipio de Bahia de Banderas ordene el territorio, la
metropolizacion y los centros de poblacion logrando un crecimiento sustentable
y armonico con el medio ambiente
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Propdositos a mediano plazo

6.1 El Municipio de Bahia de Banderas dispone de un Programa de
Ordenamiento Metropolitano.

6.2 El Municipio de Bahia de Banderas cuenta con un Programa de
Ordenamiento Ecoldgico.

6.3 EIl Municipio de Bahia de Banderas dispone de los Planes o Programas
de los Centros de Poblacién.

Para el logro de estos propdsitos se elaboraran y operaran los programas,
acciones y actividades metropolitanas necesarias para la estructuracion, el
desarrollo y la gobernanza territorial.

Lo anterior, nos permitira establecer el ordenamiento metropolitano, el
ordenamiento ecologico municipal y el ordenamiento de los 14 asentamientos
urbanos que se encuentran distribuidos en el Municipio de Bahia de Banderas
en beneficio de la poblacion que visita y reside en éstos.

Por ser un eje transversal, son corresponsables todas las direcciones y
entidades que conforman la administracion publica municipal establecidas en el
reglamento vigente de la administracion publica para la municipalidad de Bahia
de Banderas, Nayarit, no obstante, la coordinacion del eje recae en la Direccion
de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

6.1 Objetivo estratégico 2021-2024

Establecer y operar el Programa de Ordenamiento Metropolitano, a partir del
cual, se establecera un patron urbano que permitira la planeacion y promocion
de estrategias y actividades por parte de la administracion publica municipal,
estatal y federal con la participacion de organizaciones civiles y el sector
privado, y que conducira a una estructuracion territorial, a un desarrollo territorial
y a una gobernanza territorial, correspondiendo al Instituto Metropolitano de la
Bahia, al IMPLAN y a la Direccion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo
Urbano y Medio Ambiente coordinar el cumplimiento del objetivo.

Estrategias

6.1.1 Proponer una estructuracion territorial para la identificacion, localizaciéon y
articulacion de los usos del suelo en el Sistema Metropolitano Territorial.

6.1.1.1 Identificacion, localizacién y articulacion de los usos del suelo en
el Sistema Metropolitano Territorial

6.1.1.2 Vinculacion a las redes de infraestructura con los nodos
estratégicos de equipamiento y servicios

6.1.1.3 Preservacion del medio ambiente

6.1.2 Establecer el proceso de desarrollo territorial para el mejoramiento del
bienestar de la poblacion mediante la justicia socioespacial.

6.1.2.1 Mejoramiento del bienestar de la poblacion en el territorio
metropolitano
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6.1.2.2 Establecer y garantizar la justicia socioespacial
6.1.2.3 Aprovechamiento sostenible de los recursos naturales
6.1.2.4 Mitigacion y adaptacion al cambio climatico

6.1.3 Establecer la gobernanza territorial para consolidar los espacios de dialogo
e inclusion, coordinacion y concertacion entre los diversos actores de la
sociedad y las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno.

6.1.3.1 Establecimiento de espacios de dialogo e inclusion, coordinacion
y concertacion entre los diversos actores de la sociedad y las
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno

6.1.3.2 Generacion de la estructura del Sistema General de Planeacion
Metropolitana

6.1.3.3 Elaboracién de los instrumentos de planeacion y normativos del
Sistema de Planeacion

6.2 Objetivo estratégico 2021-2024

Integrar el Programa de Ordenamiento Ecologico, para establecer la legislacion
en materia ambiental que permita inducir los usos del territorio y las actividades
productivas en favor del desarrollo sustentable, siendo las areas coordinadoras
del cumplimiento del objetivo el Instituto Metropolitano de la Bahia, el IMPLAN
y la Direccion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente,
0 en su caso, las direcciones o entidades establecidas en el reglamento vigente
de la administracion publica para la municipalidad de Bahia de Banderas,
Nayarit.

Estrategias

6.2.1ldentificar y establecer las Unidades de Gestion Ambiental Sustentable
(UGAS).

6.2.2 Establecer la politica ecologica-ambiental en cada una de las UGAS.

6.2.3 Efectuar el seguimiento y valoracion de la politica ambiental establecida
en cada una de las UGAS.

6.3 Objetivo estratégico 2021-2024

Elaborar para cada uno de los 14 asentamientos urbanos un programa o plan
de desarrollo urbano con el proposito de establecer: una politica urbana; la
zonificacion primaria y secundaria; la dosificacion del equipamiento e
infraestructura urbana; y, la estructura urbana y vial. Lo anterior, con la finalidad
de lograr un crecimiento sustentable y armonico con el medio ambiente, objetivo
gue involucra a la totalidad de dependencias y entidades del Municipio de Bahia
de Banderas, Nayarit. No obstante, recae la coordinacién del objetivo
estratégico en el Instituto Metropolitano de la Bahia, en el IMPLAN y en la
Direccion de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

Estrategias
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6.3.1Disefar y ejecutar el Programa de Desarrollo Urbano para cada uno de los
14 asentamientos urbanos del Municipio de Bahia de Banderas.

6.3.2 Establecer la politica urbana para cada centro de poblacion.

6.3.3Establecer la zonificaciébn primaria y secundaria para cada centro de
poblacion.

6.3.4 Establecer y dosificar el equipamiento e infraestructura urbana para cada
centro de poblacion.

6.3.5 Definir la estructura urbana y vial para cada centro de poblacion.
Programas Derivados a Desarrollar

De los seis ejes que conforman el Programa de Gobierno se derivaran seis
programas generales:

o Programa de Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social

o Programa de Desarrollo Social

o Programa de Desarrollo Econémico

o Programa de Equidad e Inclusion Social

o Programa de Combate a la Corrupcion y Mejora Administrativa

o Programa de Territorio, Metropolizacion, Centros de Poblacion y Medio
Ambiente

Ahora bien, de los programas sectoriales se derivaran 23 programas especiales
de caracter estratégico:

o Programa de Politica de Gobierno

o Programa de Justicia Municipal

o Programa de Asuntos Financieros y Hacendarios

o Programa de Orden Publico y Seguridad Publica

o Programa de Servicios Generales Municipales

o Programa de Servicios Publicos Municipales a la Vivienda

o Programa de Servicios de Urbanizacion

o Programa de Servicios Publicos Municipales a la Comunidad
o Programa de Bienestar Social a la Persona

o Programa de Bienestar Social a la Familia

o Programa de Bienestar Social, Deportivo y Cultural a la Comunidad
o Programa de Desarrollo Econémico

o Programa de Desarrollo Turistico

o Programa de Vialidad, Movilidad e Imagen

92



Programa de Equidad e Inclusion Social

Programa de Atencion a Grupos Vulnerables

Programa de Atencion a Turistas y Visitantes

Programa Municipal Anticorrupcién

Programa de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Programa de Modernizacion y Mejora Administrativa
Programa de Ordenamiento Metropolitano

Programa de Ordenamiento Ecoldgico

Planes de Desarrollo Urbano de los Centros de Poblacion
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10. INDICADORES Y METAS SECTORIALES
Eje 1. Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social
Indicador del eje rector
indice de buen gobierno, gobernanza y paz social
IGGP)=[X4(a+b+c+d+e)]/5
Donde:
IGGP = indice de buen gobierno, gobernanza y paz social
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
a = Indice de politica de gobierno
b = indice de justicia municipal
¢ = indice de asuntos financieros y hacendarios
d = indice de orden publico y seguridad publica
e = Indice de servicios generales municipales
Meta del eje rector

Incrementar para el aflo 2024 el indice de buen gobierno, gobernanza y paz
social, tomando como referencia la linea base establecida durante el afio 2021
y que sera publicada en el Programa Sectorial de Buen Gobierno, Gobernanza
y Paz Social del Municipio de Bahia de Banderas, Nayarit 2022-2024.

Indicadores soporte de los objetivos estratégicos del eje
Objetivo estratégico 1.1 - Conformar el Programa de Politica de Gobierno
indice de politica de gobierno
IPG%’l =Y3(A1 + A2 + A3)/3
Donde:
IPG = indice de politica de gobierno
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.1.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.1.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.1.3 establecida en la MIR
Objetivo estratégico 1.2 - Integrar el Programa de Justicia Municipal
indice de justicia municipal
UMY = ¥3(A1 + A2)/2
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Donde:
IJM = indice de justicia municipal
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.2.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.2.2 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 1.3 - Implementar el Programa de Asuntos Financieros y
Hacendarios

indice de asuntos financieros y hacendarios

IAFH? = ¥2(A1 + A2 + A3)/3

Donde:
IAFH = indice de asuntos financieros y hacendarios
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.3.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.3.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.3.3 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 1.4 - Integrar y operar el Programa de Orden Publico y
Seguridad Publica

indice de orden publico y seguridad publica
IOPSP” = ¥2(A1 + A2 + A3 + A4)/4

Donde:
IOPSP = indice de orden publico y seguridad publica
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia

Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.4.1 establecida en la
MIR

A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.4.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.4.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.4.4 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 1.5 - Generar, operar y evaluar el Programa de Servicios
Generales Municipales

indice de servicios generales municipales
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ISGM? = Y2(A1 + A2 + A3 + A4)/4

Donde:
ISGM = indice de servicios generales municipales
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.5.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.5.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.5.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 1.5.4 establecida en la MIR

Eje 2. Desarrollo Social
Indicador del eje rector
indice de desarrollo social

IDSY=[Yl(a+b+c+d+e+/f)]/6

Donde:

IDS = indice de desarrollo

m = municipio de Bahia de Banderas

y = aflo de referencia

a = indice de servicios publicos municipales en la vivienda

b = indice de servicios de urbanizacion

¢ = indice de servicios publicos municipales en la comunidad

d = indice de bienestar social a la persona

e = indice de bienestar social a la familia

f = indice de bienestar social, deportivo y cultural a la comunidad
Meta del eje rector

Incrementar para el ailo 2024 el indice de desarrollo social, tomando como
referencia la linea base establecida durante el afio 2021 y que sera publicada
en el Programa Sectorial de Desarrollo Social del Municipio de Bahia de
Banderas, Nayarit 2022-2024.

Indicadores soporte de los objetivos estratégicos del eje

Objetivo estratégico 2.1 -> Establecer el Programa de Servicios Publicos
Municipales a la Vivienda

indice de servicios publicos municipales en la vivienda
ISPMV? = Y3(A1 + A2 + A3)/3
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Donde:

ISPMV = indice de servicios publicos municipales en la vivienda

m = municipio de Bahia de Banderas

y = afio de referencia

Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.1.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.1.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.1.3 establecida en la MIR
Objetivo estratégico 2.2 -  Integrar el Programa de Servicios de Urbanizacion
indice de servicios de urbanizacion

ISU” = ¥3(A1 + A2 + A3 + A4 + 15)/5

Donde:
ISU = indice de servicios de urbanizacion
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.2.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.2.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.2.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.2.4 establecida en la MIR
A5 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.2.5 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 2.3 -> Diseiar el Programa de Servicios Publicos
Municipales en la Comunidad

indice de servicios publicos municipales en la comunidad
ISPMC%’l =Y2(A1 + A2 + A3 + A4 + A5 + A6 + A7)I7

Donde:
ISPMC = indice de servicios publicos municipales en la comunidad
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.4 establecida en la MIR
A5 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.5 establecida en la MIR
A6 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.6 establecida en la MIR

98



A7 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.3.7 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 2.4 - Generar el Programa de Bienestar Social a la
Persona

indice de bienestar social a la persona
IBSPY = ¥3(A1 + A2 + A3)/3

Donde:
IBSP = indice de bienestar social a la persona
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.4.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.4.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.4.3 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 2.5 - Implementar el Programa de Bienestar Social a la
Familia

indice de bienestar social a la familia
IBSFY = ¥3(A1 + A2 + A3)/3

Donde:
IBSF = indice de bienestar social a la familia
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.5.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.5.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.5.3 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 2.6 > Conformar el Programa de Bienestar Social,
Deportivo y Cultural en la comunidad

indice de bienestar social, deportivo y cultural a la comunidad
IBSDCC%’l =Y2(A1 + A2 + A3 + A4)l4
Donde:
IBSDCC = indice de bienestar social, deportivo y cultural a la comunidad
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.6.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.6.2 establecida en la MIR
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A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.6.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 2.6.4 establecida en la MIR
Eje 3. Desarrollo Econémico
Indicador del eje rector
indice de desarrollo econémico municipal
IDEM?=[X4(a+b+¢)]/3
Donde:
IDE = indice de desarrollo econémico municipal
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
a = indice de desarrollo econémico
b = indice de desarrollo turistico
¢ = indice de vialidad, movilidad e imagen municipal
Meta del eje rector

Incrementar para el aflo 2024 el indice de desarrollo econémico municipal,
tomando como referencia la linea base establecida durante el afio 2021 y que
sera publicada en el Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico del Municipio
de Bahia de Banderas, Nayarit 2022-2024.

Indicadores soporte de los objetivos estratégicos del eje
Objetivo estratégico 3.1 - Implementar el Programa de Desarrollo Economico
indice de desarrollo econémico
IDEY = ¥3(A1 + A2 + A3)/3
Donde:
IDE = Indice de desarrollo econdémico
m = municipio de Bahia de Banderas
y = afio de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.1.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.1.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.1.3 establecida en la MIR
Objetivo estratégico 3.2 - Disefiar el Programa de Desarrollo Turistico
indice de desarrollo turistico
IDTY = ¥2(A1 + A2 + A3)/3

Donde:
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IDT = indice de desarrollo turistico

m = municipio de Bahia de Banderas

y = aflo de referencia

Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.2.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.2.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.2.3 establecida en la MIR

Objetivo estratégico 1.3 - Integrar el Programa de Vialidad, Movilidad e
Imagen Municipal

indice de vialidad, movilidad e imagen municipal
IVMIM? = ¥3(A1 + A2 + A3 + A4)/4

Donde:
IVMIM = indice de vialidad, movilidad e imagen municipal
m = municipio de Bahia de Banderas
y = aflo de referencia
Al = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.3.1 establecida en la MIR
A2 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.3.2 establecida en la MIR
A3 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.3.3 establecida en la MIR
A4 = Porcentaje de cumplimiento de la actividad 3.3.3 establecida en la MIR
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11. PROYECTOS ESTRATEGICOS CON VISION AL 20508
Proyectos considerados por la Administracion Puablica Municipal:
Eje 1: Buen Gobierno, Gobernanza y Paz Social

o Ampliacion de Presidencia Municipal (Valle de Banderas)

o Construccion de Base Proteccion Civil (Bucerias)
Eje 2: Desarrollo Social

o Construccion de Panteon Municipal (San Juan de Abajo)

o Construccion de Unidad Médica Familiar IMSS (Bucerias)

o Construccion de Centro Cultural (Mezcales)

o Construccion Escuela de nivel superior Benito Juarez

o Proyecto de alumbrado publico carretera San José del Valle entre San José
y Frac. Azul Turquesa. (San José del Valle)

o Proyecto de alumbrado publico calle Michoacan (San José del Valle)

o Proyecto de Energia Eléctrica calle Luis Donaldo Colosio (El Guamuchil)
o Proyecto puente peatonal Lago Real (Mezcales)

o Proyecto puente peatonal San Ignacio (San Ignacio)

o Rehabilitacion de unidad deportiva Los Angeles (San Vicente)

o Rehabilitacion de plaza publica de Bucerias (Bucerias)

o Rehabilitacion de Plaza Publica Jardines del Sol (San José del Valle)

o Rehabilitacion de Auditorio en la Unidad Deportiva (San José del Valle)

o Motivo de ingreso de la Unidad Deportiva de San Juan de Abajo (San Juan
de Abajo)

o Rehabilitacion de plaza publica de Valle de Banderas (Valle de Banderas)
o Rehabilitacién de plaza publica de EI Porvenir (El porvenir)

o Rehabilitacion de plaza publica de La Cruz (La Cruz de Huanacaxtle)

o Rehabilitacion de plaza publica de Sayulita (Sayulita)

o Construccion de plaza publica de Corral del Risco (Punta de Mita)

o Concurso muralismo ARTE URBANO en pasos a desnivel

o Proyecto "Gran Parque Banderas"

o Proyecto Parque Lineal Metropolitano (Rio Ameca) 2 -4 -6

o Proyecto Parque Lineal Dren Las Mesas (San Vicente)

8 Los proyectos se retoman del Plan Municipal de Desarrollo Bahia de Banderas 2021 — 2024 con Vision
Estratégica de Largo Plazo 2050, de ellos se seleccionaran los proyectos a ejecutar durante el periodo de la
Administracién Municipal 2021 — 2024, mismos que seran establecidos en los Programas Sectoriales.
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Proyecto Parque Lineal Dren Valle de Banderas (Valle de Banderas)
Proyecto Parque Lineal Canal Unidad Deportiva (San José del Valle)

Eje 3: Desarrollo Econémico

(0]

(0]

Construccién del proyecto integral Centro de Acopio y Distribucién Agricola.
(Valle de Banderas - San Juan de Abajo)

Construccion Centro de Convenciones internacional

Proyecto de Muelle (Bucerias)

Construccién del Parador Turistico de Bahia de Banderas (La Jarretadera)
Proyecto "Festival Internacional de Bahia de Banderas"

Proyecto de restauracion ecoldgica y ecoturismo en arroyo de Aguamilpa
(Fortuna de Vallejo)

Construccién de ventanas al mar calle Luis Echevarria (Lo de Marcos)
Construccion de ventana al mar (San Francisco)

Construccién de ventana al mar calle Gaviotas (Sayulita)
Construccion de ventana al mar calle Marlin (Sayulita)

Construccién de ventana al mar calle Caracol (Sayulita)

Construccion de ventana al mar campamento DIF estatal (Bucerias)

Parador Turistico (Fase 1 - Estacionamiento, carril de desaceleracion, letras,
jardineria) 3 — 6

Parador Turistico (Fase 2 - Oficinas, fuentes)

Eje 6: Territorio, Metropolizacion, Centros de Poblacion y Medio Ambiente

(0]

(o]

(0]

Proyecto de Alcantarillado Fluvial a un costado carriles Huerta La Concha
Planta de Transferencia de Residuos Sélidos (Santa Rosa Tapachula)
Modernizacién de emisor (Bucerias)

Modernizacion de PTAR. (La Cruz de Huanacaxtle)

Construccién de Acueducto y Pozo Radial (El Colomo - Punta de Mita)
Proyecto de Red de drenaje sanitario (tercera etapa) (Aguamilpa)

Rehabilitacion integral y trabajos de Pavimentacion de los carriles laterales
de la Carretera Federal 200 (La Cruz - Bucerias - Tondoroque - Mezcales —
Jarretaderas)

Proyecto integral de carretera a El Coatante — Aguamilpa (El Coatante —
Aguamilpa)

Construccion de Puente Federacion (San Vicente - La Jarretadera)

Proyecto integral de ingeniera de transito - semaforizacion sobre la carretera
Federal 200 y Par-vial Mezcales - San Vicente (La Cruz - Bucerias -
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Tondoroque - Mezcales - Jarretaderas - San Clemente de Lima - San
Vicente)

Proyecto de Balizamiento Carretera 200 (La Cruz - Bucerias - Tondoroque
- Mezcales — Jarretaderas)

Proyecto y renovacion de sefalética vial Carretera 200 (La Cruz - Bucerias
- Tondoroque - Mezcales — Jarretaderas)

Proyecto integral de pavimentacion Camino San Clemente de Lima hacia
Valle Dorado (San Clemente de Lima)

Proyecto integral de pavimentacion del Boulevard Mezcales - San Vicente
(Mezcales - San Vicente)

Proyecto integral de pavimentacion de Avenida Palma del Rey entre
Avenida Federacién y Federal 200 (San Vicente - La Jarretadera)

Proyecto integral de pavimentacion de Libramiento Fraccionamiento
Altavela - Carretera Federal 200 (Tondoroque)

Proyecto integral de pavimentacion Avenida Valle Nacional entre Valle de
Aosta y Camino Terraceria (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion Avenida Valle de México entre Federal
200 y Limite Urbano (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion calle Azalea entre Carretera Mezcales-
San Vicente y México (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion calle primavera entre Carretera a
Mezcales y calle Encino (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion de calle Constitucional entre Revolucion
y Valle de las Garzas (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle México,
fraccionamiento Valle Dorado (Mezcales)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle Maria
Estrada (Mezcalitos)

Proyecto integral de pavimentacion calle del Canal entre Camino Viejo al
Valle y Av. al Cereso (Bucerias)

Proyecto integral de pavimentacion Av. Del Pacifico entre Josefa Ortiz de
Dominguez y Alfredo V. Bonfil (Bucerias)

Proyecto integral de pavimentacion en calle Rio Lerma entre Rio Ameca y
Calle del Canal (Bucerias)

Proyecto integral de Rehabilitacion y pavimentacion de calle Los Picos
(Bucerias)

Proyecto integral de pavimentacion calle Rio Nilo entre Calle del Canal e Isla
Magdalena (Bucerias)
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Proyecto integral de pavimentacion calle Revolucion entre 20 de noviembre
e Ignacio Zaragoza (Bucerias)

Proyecto integral de pavimentacion Av. México entre Josefa Ortiz de
Dominguez y Alfredo V. Bonfil (Bucerias)

Proyecto integral de pavimentacion Calle Josefa Ortiz de Dominguez entre
Av. Pacifico y Bvld. Riviera Nayarit (Bucerias)

Proyecto integral de empedrado carriles laterales de San Ignacio (San
Ignacio)

Proyecto integral de pavimentacion calle México entre Hidalgo y Guerrero
(Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion calle Morelos entre Hidalgo y calle Las
Moras (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion calle Morelos entre México e Hidalgo
(Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion calle Puebla entre Hidalgo y Vicente
Guerrero (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion calle México entre Vicente Guerrero y
Odilén Cocula (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacién calle Juan Escutia entre Durango y
Zacatecas (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion y obra complementaria calle Nayarit entre
Hidalgo y Juventino Juarez (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion y obra complementaria calle Las Moras
entre Hidalgo y Juventino Juarez (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion y obra complementaria calle Oaxaca
entre Morelos y Av. Tintoc (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion y obra complementaria calle Allende
entre Zacatecas y Querétaro (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion y obra complementaria calle Puebla
Hidalgo y Guerrero (Valle de Banderas)

Proyecto integral de pavimentacion calle entre Emiliano Zapata y Ing. José
de Jesus H. Casas (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion calle Amado Nervo entre Constitucion y
24 de Febrero (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion calle Amado Nervo entre 5 de Mayo y 5
de Febrero (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle
Constitucion entre Colon y Nayarit (San Juan de Abajo)
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Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle 2 de
Octubre entre Emiliano Zapata y Ing. José de Jesus H. Casas (San Juan de
Abajo)

Proyecto integral de pavimentacién y obras complementarias calle Encino
(San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle 1 de Mayo
entre Benito Juarez y Emiliano Zapata (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle Benito
Juarez entre 1 de Mayo y 13 de Septiembre (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle
Prolongacion 5 de Mayo (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle Morelos
entre Constitucion y 24 de Febrero (San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacién calle Ignacio Allende entre Francisco Villa
y Amado Nervo (Mezcalitos)

Proyecto integral de pavimentacion calle Francisco Villa entre Lazaro
Céardenas y Mar Menor (San Vicente - El Porvenir)

Proyecto integral de pavimentacién calle Reforma entre Mar Rojo y limite
urbano (San Vicente)

Proyecto integral Fraccionamiento La Mision (San Vicente)

Proyecto integral de pavimentacion Avenida 16 de Octubre entre Francisco
Villa'y L&zaro Cardenas (El Porvenir)

Proyecto integral de pavimentacion calle 5 de Mayo entre Nifios Héroes y
Morelos Norte (El Porvenir)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias Ignacio Manuel
Altamirano entre 12 de Octubre y 16 de Octubre (El Porvenir)

Proyecto integral de pavimentacion Laterales Avenida Michoacan entre
Ignacio Altamirano y Nicolas Bravo (San José del Valle)

Construccion de Puente Paso del Guayabo (San José del Valle)

Proyecto integral de pavimentacion calle Michoacan entre Nicolas Bravo y
Yucatan (San José del Valle)

Proyecto integral de pavimentacion calle Michoacan entre Viricota y
Constitucion (San Joseé del Valle)

Proyecto integral de pavimentacion calle Benito Juarez entre Nicolas Bravo
y Constitucion (San José del Valle)

Proyecto integral y obras complementarias calle Veracruz entre Constitucion
e Ignacio Comonfort (San José del Valle)

107



Proyecto integral de pavimentacion Fraccionamiento Jardines del Sol (San
José del Valle)

Proyecto integral de pavimentacion Fraccionamiento Infonavit Valle de San
José (San José del Valle)

Proyecto integral de pavimentacion calle Vicente Guerrero entre Ignacio
Zaragoza y Nicolas Bravo (El Colomo)

Proyecto integral de pavimentacion calle Ingreso Principal (El Coatante)

Proyecto integral de pavimentacion Avenida El Anclote entre Av. Las Pangas
y Otilio Montafio (Punta de Mita)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias de la calle
Lazaro Cardenas (Punta de Mita)

Proyecto integral de pavimentacion calle Avestruz entre Las Conchas y
Carretera Sayulita-Higuera (Sayulita)

Proyecto integral de pavimentacion calle Manuel Plascencia entre Carretera
Punta Mita y Limite Urbano (Sayulita)

Proyecto integral de pavimentacion calle Nueva Galicia entre Pelicano y
Carretera Punta de Mita (Sayulita)

Proyecto integral de pavimentacion calle Emiliano Zapata entre San Marcos
y Carretera Federal 200 (Lo de Marcos)

Proyecto integral de pavimentacion calle Venustiano Carranza entre Emiliano
Zapata y Aquiles Serdan (Lo de Marcos)

Proyecto integral Carretera Los Sauces-Aguamilpa (Aguamilpa)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias de la calle
Nogal (La Cruz de Huanacaxtle)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias de la calle
Zulcetas entre Albatros y Atan (La Cruz de Huanacaxtle)

Proyecto Integral de ciclovia carretera Camino Viejo a Valle (Bucerias- Valle
de Banderas - San Juan de Abajo)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle El
Salvador entre Arroyo Los lzotes y Carretera 200 (San Francisco)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias calle Pakistan
entre Camboya y Nueva Galicia (San Francisco)

Proyecto integral de pavimentacion localidad Los Sauces (Los Sauces)

Proyecto integral de pavimentacion y obras complementarias de la calle 16
de Septiembre entre Allende y Carretera Valle de Banderas (Santa Rosa
Tapachula)

Proyecto de Restauracion ecologica de la laguna El Quelele (Mezcales)
Proyecto de Restauracion ecolégica del estero Lo de Marcos (Lo de Marcos)
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Proyecto de Restauracion ecologica de arroyo Huichichila (Valle de Banderas
- San Juan de Abajo)

Proyecto de mejoramiento de imagen urbana (Valle de Banderas - Bucerias
- Mezcales - La Jarretadera)

Proyecto de mejoramiento de imagen urbana plaza publica (Bucerias)

Proyecto integral de imagen de pueblo tipico Higuera Blanca (Higuera
Blanca)

Proyecto de Escultura en puente vehicular (Bucerias)

Proyecto de mejoramiento de imagen urbana en fachadas (Mezcales —
Bucerias)

Proyecto "Escoba Platino” Ciudad Limpia
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Proyectos propuestos por la Ciudadania

o Creacion de un Consejo de Seguridad Publica

o Integracion del Programa de Capacitacion Policial

o Adquisicion de ambulancias

o Dotar de equipamiento al personal de seguridad publica y proteccion civil
o Adquisicion y renovacion de patrullas

o Modernizacion de juzgados

o Construccion de puentes sobre Rio Ameca

o Edificacion de un parque metropolitano

o Creacion de un Centro de Atencién y Adopcién Canino

o Instalacién de plantas de tratamiento

o Construccion de sistemas de captacion de aguas pluviales

o Renovacion urbana del centro fundacional de la localidad de Bucerias

o Construccion de nuevos puentes de conexion entre los municipios de Bahia
de Banderas y Puerto Vallarta

o Colocacién de un sistema de alumbrado publico sostenible
o Construccion del puente San Vicente — Las Juntas

o Construccion del puente San José — Ixtapa

o Implementacion del Programa Vecino Vigilante

o Actualizaciéon del Atlas de Riesgo Municipal

o Disefioy construccion de casetas de vigilancia en las principales localidades
del municipio

o Disefio y construccion de una Unidad de Atencion Ciudadana Municipal

o Establecimiento de un sistema de ventanilla Unica para realizar tramites
o Actualizacién del Reglamento de Ambulantaje

o Actualizacion del Reglamento de Espectaculares y Anuncios

o Implementacion de un Programa de Incentivos al Pequefio Comercio

o Actualizacion y/o implementacion del Programa de Certificacion de
Prestacion y Servicios Turisticos

o Actualizacion y/o implementacion del Programa de Promocién Turistica
o Implementacién del sistema de pago en linea de las licencias
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Creacion de la Direccion de Pesca y Acuacultura

Instalacion de paneles solares en los mercados publicos del municipio
Implementacion de un Programa de Apoyo a la Ganaderia

Renovacion de mercados publicos en el municipio

Establecimiento de unidades ejidales de produccion turistica

Creacioén de un corredor turistico Bucerias — Fortuna de Vallejo
Integracion de un catalogo del patrimonio cultural de Bahia de Banderas
Creacion de una red de empresas ecoturisticas y/o de turismo alternativo

Disefio de un Programa de Promocion de las Principales Comunidades
Turisticas

Creacion de una bolsa de trabajo

Implementacion de campafas de educacion sexual

Creacion de un Programa de Guarderias y/o Estancias Publicas
Implementar cursos y talleres en colonias mas rezagadas
Disefio de un Programa de Apoyo Psicolégico a Nifias y Mujeres

Implementacion de programas de capacitacion y sensibilizacion dirigido a
servidores publicos

Construccion de un centro deportivo de alto rendimiento
Implementacién del Programa Escuela para Padres de Familia
Establecimiento de convenios de colaboracion con hospitales privados
Realizacion de brigadas Médicas

Construccion de vialidades laterales en Av. Bahia — Puerto Vallarta
Mejoramiento del Boulevard Riviera Nayarit

Elaboracién del Plan Intermodal de Transporte Metropolitano

Realizacion del Programa de Regularizacion de Predios

Elaboracién del Programa de Renovacion de Imagen en el Municipio
Construccion de la Unidad Administrativa (UMA)

Construccién de un edificio base para Bomberos, Policia y Proteccion Civil

Implementacion de un sistema digital para el tramite de licencias de
construccion

Poner en marcha un Programa de Mantenimiento a Canales
Actualizacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano
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Disefio de una politica para incrementar la densidad poblacional
Elaboracion del Programa de Ordenamiento Territorial

Disefio de ciclo vias y/o ciclo carriles

Creacion de la Direccién de Medio Ambiente y Cambio Climatico
Realizacion del Plan Municipal de Ordenamiento Ecoldgico
Establecimientos de mecanismos permanentes de participacion ciudadana
Disefio de un Programa de Separacion de Residuos Solidos Urbanos
Establecimiento de Programa de Reforestacion Municipal
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12. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La etapa de seguimiento y evaluacion del Programa de Gobierno Municipal de
Bahia de Banderas 2021 — 2024, se efectuara a través del Sistema de
Evaluacion del Desempefio (SED) como se establece en el Plan Municipal de
Desarrollo.

La Unidad de Evaluacién del Desempefio de la Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) ha establecido que el SED
debe ser entendido e instituido como:

El conjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar una
valoracion objetiva del desempefio de los programas, con base en
indicadores estructurados en Instrumentos de Seguimiento del Desempefio
(ISD) establecidos en una Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) que
permiten conocer el impacto de los programas y de los proyectos. (SHCP,
2021: 9-10)

Ahora bien, la propia SHCP ha definido como evaluacion:

El analisis sistematico y objetivo de las politicas publicas y los programas,
con el fin de determinar la pertinencia y el logro de los objetivos y metas,
asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto vy
sostenibilidad. Con la finalidad de que las evaluaciones sean objetivas y sus
resultados imparciales, éstas son realizadas por evaluadores externos
expertos en la materia. Para que los hallazgos de las evaluaciones incidan
en la mejora de los programas presupuestarios (Pp), las instituciones
publicas establecen compromisos a través de los Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM).

Los ASM son los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificados por el evaluador externo, las cuales pueden ser atendidas por
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. Las
evaluaciones externas son un compromiso que deben atender los
ejecutores del gasto. Pero mas que un compromiso, son un insumo
fundamental para mejorar sus Pp. (SHCP, 2021: 11)

El H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas hace suya la conceptualizacion y
el planteamiento establecidos por la SHCP, por lo que se dispondra tanto del
seguimiento como de la evaluacién de los Pp, esta actividad se efectuara
coordinadamente a traves de tres areas de la administracién publica municipal,
siendo éstas: el Instituto Municipal de Planeacion, la Tesoreria Municipal y la
Contraloria Municipal, o en su caso, por las areas administrativas que
establezca el reglamento vigente de la administracion publica para la
municipalidad de Bahia de Banderas, Nayarit.

Se destaca el hecho de que el seguimiento se realizara a través del IMPLAN,
en tanto que la evaluacién sera encomendada a evaluadores externos y ajenos
a la administracion publica municipal, esto con la finalidad de que las
evaluaciones sean verdaderamente objetivas y se acaten las disposiciones
legales en la materia.
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El tipo de evaluacion a realizar a cada Pp sera seleccionado de acuerdo con el
momento o ciclo de vida en que se encuentre el programa a evaluar de entre
los siete tipos reconocidos por la SHCP: Disefio; Consistencia y Resultados;
Complementaria; Procesos; Impacto; Especifica; o, Estratégica, como se
establece en el cuadro siguiente.

Tipos de Evaluacion

.E Evaluacion de Disefo: Determina justificacion, vinculacion con la
“ | planeacion municipal, consistencia entre diseno y normatividad
aplicable y complementos con otros programas.

Evaluacion de Consistencia y Resultados: Analiza
sistematicamente el disefio y desempero global de los programas
para mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados.

Complementaria: Es una evaluacion de aplicacion opcional de
acuerdo con las necesidades e intereses de las dependencias y
entidades.

Procesos: Analiza mediante trabajo de campo si lleva a cabo sus
procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si contribuye al
mejoramiento de la gestion.

e

Impacto: Identifica con metodologias rigurosas si hubo cambio en
los indicadores a nivel de resultados atribuible a la ejecucion del
programa.

K.

Especifica: Aquellas evaluaciones que se enfocan en aspectos
especificos de un programa y que se realizaran mediante trabajo de
gabinete y/o de campo.

€

A
<O>
v

Estratégicas: Se aplican a las estrategias de politicas e instituciones
de un programa o conjunto de programas.

Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempeno de la Subsecretaria de Egresos, SHCP
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El Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, con Vision Estratégica de Largo Plazo,
dispone de una MIR en la que se establece el resumen narrativo, indicadores,
formulas para el calculo de indicadores, medios de verificacion, lineas base y
supuestos.

A partir de la MIR y en concordancia con los niveles de ésta, se definio la politica
general y las seis politicas sectoriales que aplicara el H. XI Ayuntamiento de Bahia
de Banderas.

De acuerdo con lo antes indicado, se propone la integracion de seis programas
sectoriales y de 17 programas especiales, mismos que contendran respectivamente
su propia MIR a evaluar y a partir de las cuales se integraran los Programas
Operativos Anuales correspondientes, a los que se suman los fondos federales
radicados en el Municipio,

El proceso de programacion — presupuestacion respondera a la metodologia
indicada por la SHCP referente a la aplicaciéon de un Presupuesto basado en
Resultados (PbR); asi el PbR/SED podra evaluar y valorar el ciclo presupuestario
en las siete fases que lo componen, como se ilustra en la imagen.

2 PROGRAMACION

1 PLANEACION

Il Definicién de los programas
de gobierno e integracién del
paquete econdémico.

M Alineacidn de los objetivos v
las acciones de gobierno.

GOBIERNG

Il Puede conocer las
propuestas y prioridades
gubernamentales.

GOBIERND CIVDADANDS

7 RENDICION DE CUENTAS

M Reporte de los resultados
del ejercicio de los

recursos piblicos. .d dela
e
[l Puede ser controlador
ciudadano a través del CI CLO I Puede e las
observatorio del gasto SFISTIINTINT =3 FX=1[6) de con el

de la SHCPR.

GOBIERND CIUDADANDS

6 EVALUACION

CIUDADANDS
6 4 4 EJERCICIO ¥ CONTROL

B Anilisis cbjetivo de los B Ejecucién de los programas
programas de gobierno y de gobierno y reporte de
su desempenio. avances.

B FPuede consultar los objetivos

B FPu=sdo consultar los resultados de ¥ e blaa,

las evaluaciones del desempefio.

COBIERNO CIUDADANOS

5 SEGUIMIENTO

W Revisién de los avances en
logro de metas y objetivos.

H Puede consultar los
resultados reportados.

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
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Lo anterior asegurara acatar lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion
Politica e los Estados Unidos Mexicanos, que a la letra indica:

Articulo 134. Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las
instancias técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacion y las
entidades federativas, con el objeto de propiciar que los recursos
econdmicos se asignen en los respectivos presupuestos en los términos del
parrafo precedente. Lo anterior, sin menoscabo de lo dispuesto en los
articulos 26, Apartado C, 74, fraccion VI 'y 79 de esta Constitucion.

Es asi como el H. XI Ayuntamiento de Bahia de Banderas informara y
transparentara la manera como la administracion publica programara y ejercera
el presupuesto de gasto publico.
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